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АННОТАЦИЯ 

 

Оценочные материалы составлены на основании Федерального государственного 

образовательного стандарта высшего образования по направлению подготовки 44.03.02 

Психолого-педагогическое образование. 

Оценочные материалы предназначены для текущего и промежуточного  контроля 

знаний студентов, обучающихся по направленности (профилю) программы бакалавриата 

«Психология и социальная педагогика». 

Оценочные материалы  включают в себя: 

1. Перечень компетенций (или их индикаторов) с указанием этапов их 

формирования в процессе освоения образовательной программы.   

2. Описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных 

этапах их формирования, описание шкал оценивания. 

3. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки 

знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы 

формирования компетенций в процессе освоения образовательной программы.  

4. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, 

умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы 

формирования компетенций. 

 

С оценочными материалами можно ознакомиться на сайте «Современный гуманитарно-

педагогический университет» (ЧУ ВО «СГПУ») www.sgpu-vuz.ru 
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1. Оценочные материалы для проведения  промежуточной аттестации обучающихся. 

 

1.1. Перечень компетенций (или их индикаторов) с указанием этапов их 

формирования в процессе освоения образовательной программы. 

 

УК-2 Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать 

оптимальные способы их решения, исходя из действующих правовых норм, 

имеющихся ресурсов и ограничений 

УК-2.1 Знает необходимые для осуществления профессиональной деятельности правовые 

нормы и методологию принятия управленческих решений. 

УК-2.2 Демонстрирует знание правовых норм для достижения поставленной цели в 

реализации проекта. 

УК-2.3 Выбирает оптимальный способ решения задач, исходя из действующих правовых 

норм, имеющихся ресурсов и ограничений. 

ОПК-1 Способен осуществлять профессиональную деятельность в соответствии с 

нормативными правовыми актами в сфере образования и нормами 

профессиональной этики 

ОПК-1.1. Понимает и объясняет сущность приоритетных направлений развития 

образовательной системы Российской Федерации, законов и иных нормативно-правовых 

актов, регламентирующих образовательную деятельность в Российской Федерации, 

нормативных документов по вопросам обучения и воспитания детей и молодежи, 

федеральных государственных образовательных стандартов начального общего 

образования,  основного общего, среднего общего, законодательства о правах ребенка, 

трудового законодательства. 

ОПК-1.2 Применяет нормативно-правовые акты в сфере начального общего, основного 

общего, среднего общего образования и нормы профессиональной этики. 

ОПК-1.3 Владеет: действиями (навыками) по соблюдению правовых, нравственных и 

этических норм, требований профессиональной этики в условиях реальных 

педагогических ситуаций; действиями (навыками) по осуществлению профессиональной 

деятельности в соответствии с требованиями федеральных государственных 

образовательных стандартов начального общего, основного общего, среднего общего 

образования в части анализа содержания современных подходов к организации системы 

общего образования. 

ПК-1 Способен осуществлять психолого-педагогическое и методическое сопровождение 

реализации основных и дополнительных образовательных программ, психолого-

педагогическое исследование в образовательных организациях в сфере начального 

общего, основного общего, среднего общего образования. 

ПК-1.1 Демонстрирует знание федеральных государственных образовательных 

стандартов начального общего, основного общего, среднего общего образования; 

нормативных правовых актов, касающихся организации и осуществления 

профессиональной деятельности; профессиональной этики. 

 

№ Разделы 

Контролируемые 

компетенции (или их 

индикаторы) 

Оценочные материалы 

1 Основы правового 

регулирования общественных 

отношений 

УК-2.1, ОПК-1.1 Реферат 

Презентация 

Устный опрос 

Проблемные задачи 

Практические задания 

2 Нормативно-правовые и ОПК-1.1, ОПК-1.2, Реферат 
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организационные основы 

деятельности образовательных 

учреждений 

ОПК-1.3, ПК-1.1 Устный опрос 

Проблемные задачи 

Практические задания 

Тестовые задания 

3 Образовательное право России 

в мировом образовательном 

пространстве 

УК-2.1, УК-2.2, ОПК-

1.1 

Реферат 

Презентация 

Устный опрос 

Ситуационные задачи 

Проблемные задачи 

Практические задания 

Тестовые задания 

 

2. Описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных 

этапах их формирования, описание шкал оценивания. 

 

№ 

№ 

Аббревиатура 

компетенции 

Поведенческий индикатор Оценочные материалы 

1

1 

 

УК-2.1 

УК-2.2 

УК-2.3 

ОПК-1.1 

ОПК-1.2 

ОПК-1.3 

ПК-1.1 

 

 

Уровень знаний 

- содержание нормативных правовых 

актов, регулирующих общественные 

отношения в различных сферах 

деятельности; 

- международные стандарты в 

области защиты прав человека и 

гражданина, прав ребѐнка, инвалидов 

и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья, 

федеральное и региональное 

законодательство в сфере 

образования, систему и источники 

законодательства о семье и правах 

ребѐнка Российской Федерации, 

систему и источники 

законодательства о труде Российской 

Федерации; 

- нормативно-правовые и 

организационные основы 

деятельности образовательных 

организаций; 

– правовой статус субъектов 

образовательных правоотношений; 

– правовой статус работника и 

работодателя как субъектов 

трудовых правоотношений, способы 

эффективной защиты нарушенных 

прав и законных интересов субъектов 

образовательной деятельности; 

- содержание федеральных 

государственных образовательных 

стандартов начального общего, 

Реферат 

Презентация 

Устный опрос 

Ситуационные задачи 

Проблемные задачи 

Практические задания 

Тестовые задания 

2 

3 
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основного общего, среднего общего 

образования; нормативных правовых 

актов, касающихся организации и 

осуществления профессиональной 

деятельности; профессиональной 

этики. 

Уровень умений  

- анализировать, толковать и 

правильно применять правовые 

нормы; 

- использовать нормативно-правовые 

акты в области образования, 

применять нормы действующего 

законодательства в сфере защиты 

личных неимущественных и 

имущественных прав граждан, 

оценивать качество образовательных 

услуг на основе действующих 

нормативных правовых актов; 

- правильно сопоставлять и 

интерпретировать нормативные 

правовые акты федерального и 

регионального уровня социального 

характера, принимать решения и 

совершать юридические действия в 

точном соответствии с законом и 

требованиями механизма защиты и 

обеспечения прав и свобод человека. 

Уровень навыков 

- навыками работы с нормативными 

правовыми актами; 

- навыками работы с 

законодательными и иными 

нормативно-правовыми актами в 

области образования, способами, 

методами и приемами поиска, 

анализа и оценки информации, 

необходимой для постановки и 

решения профессиональных задач, 

способами решения проблем 

правового обеспечения 

профессиональной деятельности в 

современных условиях; 

- навыками разграничения 

федерального и регионального 

социального законодательства в 

части соотношения предметов 

ведения федеральных и 

региональных органов власти в сфере 

образования, навыками реализации 

норм материального и 

процессуального права в части 
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обеспечения прав и свобод 

участников образовательных 

правоотношений. 

 

Описание шкалы оценивания 

На зачет 

 

№ Оценивание   Требования к знаниям 

1 Зачтено  Компетенции освоены 

2 Не зачтено  Компетенции не освоены 

 

3. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки 

знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы 

формирования компетенций в процессе освоения образовательной программы. 

 

3.1 Тематика рефератов: 

 

1. Образование и духовно-нравственное становление личности. 

2. Духовно-нравственная сущность прав человека. 

3. Права человека как педагогическое явление. 

4. Права человека и их реализация в современном мире. 

5. Права человека и особенности их реализации в России. 

6. Основные идеи Конвенции ООН о правах ребенка и их реализация в современных 

условиях. 

7. Права, обязанности и ответственность родителей. 

8. Обязанности работников образовательных учреждений. 

9. Защита прав детей в Российской Федерации. 

10. Человек в системе непрерывного образования. 

11. Функции и структура федеральных органов управления образованием. 

12. Ценности образования в зарубежных странах (на примере одной страны). 

13. Международная деятельность и международное сотрудничество России в области 

образования. 

14. Сравнительный анализ международных и российских законодательных документов об 

образовании. 

15. Приоритет воспитания в российском законодательстве. 

16. Законодательные документы и методические рекомендации по взаимодействию 

образовательных учреждений с семьей. 

17. Проблема введения Федерального государственного образовательного стандарта 

начального общего образования. 

18. Система регионального образования (на примере Республики Дагестан). 

19. Региональная образовательная политика (на примере Республики Дагестан). 

20. Субъекты непрерывного образования и их правовой статус. 

21. Законодательное обеспечение профессиональной педагогической деятельности. 

22. Нормативно-правовое обеспечение образования за рубежом (на примере одной 

страны). 

23. Права и обязанности родителей обучающихся. 
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24. Законодательные акты в области глобального образования. 

25. Болонский процесс и высшее образование в России. 

 

3.2 Тематика презентаций: 

 

1. Миссия Саламанкской декларации (1994). 

2. «Всемирная декларация по обучению для всех» 

3. «Конвенция ООН о правах ребенка» 

4. «Саламанская декларация и Рамки действий по образованию лиц с особыми 

потребностями» 

5. Конвенция ООН о защите прав инвалидов 

6. Правовые основы организации инклюзивного процесса. 

7. Основные отечественные нормативные документы инклюзивного образования детей с 

ОВЗ. 

8. «Об образовании в Российской Федерации» - Федеральный закон Российской 

Федерации от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ 

9. «О социальной защите инвалидов в Российской Федерации» - Закон Российской 

федерации от 24 ноября 1995 г. N 181-ФЗ с дополнениями и изменениями 

10. «Индивидуальная программа реабилитации ребенка-инвалида, выдаваемая 

федеральными государственными учреждениями медикосоциальной экспертизы». 

Приложения N2 и N3 к приказу Министерства здравоохранения и социального развития 

РФ от 4.08.2008 г. N 379н 

11. «Об утверждении классификаций и критериев, используемых при осуществлении 

медико-социальной экспертизы граждан федеральными государственными учреждениями 

медико-социальной экспертизы» - Приказ министерства здравоохранения и социального 

развития РФ 22 августа 2005 г. N 535) 

12. «Об утверждении Типового положения о специальном (коррекционном) 

образовательном учреждении для обучающихся, воспитанников с ограниченными 

возможностями здоровья» - Постановление Правительства РФ от 12 марта 1997 г. N 288 (в 

ред. от 10 марта 2009 г.) 

13. «Об организации работы с обучающимися, имеющими сложный дефект» - Письмо 

Минобразования РФ от 03.04.2003 N 27/2722-6 

14. «О психолого-медико-педагогическом консилиуме (ПМПк) образовательного 

учреждения) - Письмо Министерства образования Российской Федерации от 27.03.2000 № 

27/901-6). 

 

3.3 Вопросы к устному опросу: 

 

1. Какие основные компоненты включает в себя российская система образования? 

2. Что регламентирует ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»? 

3. Зачем нужна многоуровневая система правового регулирования отношений в системе 

образования? 

4. Назовите основные виды нормативных актов, действующих в образовании. 

5. Зачем учителю необходимо знание нормативно-правовой базы образования? 

6. Назовите и поясните 5-6 принципов государственной образовательной политики в РФ. 
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7. Чем обусловлена необходимость модернизации образования? 

8. Почему инновации в образовании необходимы для его модернизации? 

9. Как инновационные процессы в образовании влияют на требования к педагогу-

профессионалу? 

10. Назовите основные компоненты управленческой культуры руководителя 

образовательного учреждения. 

11. Каковы основные функциональные обязанности руководителей общеобразовательной 

школы? 

12. В каких школьных документах определены обязанности должностных лиц? 

13. Что представляет собой аксиологический компонент управленческой культуры 

руководителя школы? 

14. Что включает в себя технологический компонент управленческой культуры 

руководителя? 

15. Какой смысл вкладывается в понятие «управленческая культура учителя»? 

16. В каких аспектах рассматривается сущность управленческой культуры учителя? 

17. Обоснуйте необходимость формирования управленческой культуры учителя. 

18. В соответствии с ФГОС какие требования предъявляются к организации 

образовательного процесса. 

 

3.4 Ситуационные задачи: 

ЗАДАЧА №1 

Герасимова С.Н. поступила на 1 курс контрактного отделения Арктического федерального 

университета по направлению подготовки бакалавриата «История». Обратившись в 

контрактный отдел университета, Герасимова выяснила, что стоимость обучения по 

данному направлению составляет 65 500 рублей в год. Заявленная сумма вызвала у нее 

сомнение и она поинтересовалась из каких нормативов рассчитана данная сумма. При 

этом ей объяснили, что норматив финансирования, установленного Минобрнауки по 

данной образовательной программе составляет 60 200 руб. за год по очной форме, а 

конкретная стоимость обучения в образовательной организации не может быть меньше 

нормативов финансирования, установленным Минобрнауки. Вместе с тем работники не 

смогли объяснить где закреплена подобная норма. Герасимова С.Н. посчитала, что ее 

права нарушены. 

Оцените правомерность установления подобной платы за обучение Арктическим 

Федеральным университетом и дайте соответствующую ссылку на нормативный акт. 

 

ЗАДАЧА №2 

В ходе проверки контрольно-ревизионным управлением деятельности государственного 

университета было установлено, что он осуществляет торговлю книгами, изданными в 

собственном издательстве, оказывает посреднические услуги, проводит по договорам с 

коммерческими организациями за соответствующую плату маркетинговые исследования, 

приобрел акции одного из коммерческих банков и получает по ним дивиденды. По 

мнению проверяющих, указанная деятельность является предпринимательской, которой 

университет как некоммерческая организация заниматься не вправе, а доход, полученный 

от такой деятельности, должен быть перечислен в бюджет. Университет же утверждал, 

что названная деятельность не может считаться предпринимательской, т.к. полученный 
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доход был в полном объеме реинвестирован на непосредственные нужды обеспечения, 

развития и совершенствования образовательного процесса. 

Является ли названная деятельность предпринимательской и вправе ли университет ей 

заниматься? Дайте юридический анализ приведенных позиций проверяющих и 

университета. 

ЗАДАЧА №3 

К ректору государственного образовательного учреждения высшего профессионального 

образования обратился Спицын И.Е. с заявлением о предоставлении длительного отпуска 

сроком 6 месяцев для написания монографии с условием сохранения заработной платы. 

Спицын И.Е. проработал в университете 7 лет, затем вынужден был сменить место 

работы, уйдя работать в администрацию муниципалитета. Через 1 года Спицин И.Е. 

вернулся в университет и продолжил работать в нем. Общий стаж работы составил 10 лет. 

Администрация вуза отказала в предоставлении длительного отпуска с условием 

сохранения заработной платы. 

Правомерны ли требования Спицина И.Е. и отказ администрации. Каковы условия 

предоставления длительного отпуска научно-педагогическим работникам? 

 

Проблемные задачи: 

 

Выбери правильный ответ и подтверди соответствующей статьей ФЗ273 «Об образовании 

в Российской Федерации» от 29.12.2012 г. 

ЗАДАЧА 1 Кто несет ответственность за качество образования выпускников? 

а) Образовательная организация, 

б) Учитель; 

в) Руководитель образовательной организации; 

г) Руководитель, учителя, родители (законные представители) обучающихся 

образовательной организации. 

ЗАДАЧА 2. Могут ли быть созданы и осуществлять свою деятельность в образовательной 

организации общественные объединения обучающихся, в том числе профессионального 

союза? 

а) профсоюза - да, общественные объединения обучающихся - нет; 

б)профсоюза - нет; общественные объединения обучающихся - да; 

в)да; 

г) нет. 

Задача 3. Если учитель решил применять в своей деятельности новую методику, 

предусматривающую практические занятия, в ходе которых требуется выполнение 

обучающимися определенных трудовых функций, то каким образом он должен 

обеспечить внедрение этой методики? 

а) Включить практические занятия в свой рабочий план и потребовать от обучающихся 

обязательного выполнения предусмотренных этим планом трудовых функций; 

б) Согласовать этот вопрос с заместителем директора и проводить эти практические 

занятия в обычном порядке; 

в) Обратиться к руководителям образовательной организации с просьбой о включении 

этих занятий в образовательную программу и учебный план, и после включения 

приступить к этим занятиям; 
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г) Проведение занятий, требующих от обучающихся выполнения определенных трудовых 

функций, не допускается. 

Задача 4 Кто несет ответственность за нарушение прав и свобод обучающихся в 

общеобразовательной организации? 

а)Лица, совершившие или допустившие нарушения; 

б)Органы власти; 

в)Органы управления образованием; 

г) Образовательная организация. 

Задача 5 Что в соответствии с Законом РФ «Об образовании в РФ» является основой 

объективной оценки подготовки выпускников, освоивших основные образовательные 

программы? 

а) Государственная аттестация выпускников, проводимая независимой от органов 

управления образования государственной аттестационно-диагностической службой; 

б) Федеральные государственные образовательные стандарты; 

в) Общественно-государственный контроль деятельности образовательных организаций; 

г) Основа объективной оценки подготовки выпускников в законе не определена. 

Задача 6 Примерная основная образовательная программа – это 

а) примерный учебный план; 

б) примерный календарный учебный график; 

в) примерные рабочие программы учебных предметов, курсов, дисциплин и иных 

компонентов; 

г) учебно-методическая документация, включающая все вышеназванные компоненты: а) 

б) в). 

Задача 7 Какое решение директора школы следует считать правильным, с точки зрения 

Закона, по поводу выпускника 9-ого класса, имевшего отличную успеваемость по 

математике на протяжении всей учебы, но отказавшегося сдавать его на выпускном 

экзамене? 

а) Выдать вместо аттестата справку об обучении установленного образца; 

б) Всеми возможными и невозможными способами заставить его явиться на экзамен, так 

как итоговая аттестация после окончания основной школы является обязательной; 

в) Аттестовать с учетом оценок промежуточных аттестаций и неявки на экзамен; 

г) Ничего не предпринимать, возложив ответственность на родителей (законных 

представителей) выпускника. 

Задача 8 На какой срок в соответствии с законом выдается лицензия на образовательную 

деятельность? 

а) Бессрочно; 

6) 3 года; 

в) 5 лет; 

г) Срок законом не установлен. 

Задача 9 Если учителю при приеме на работу дали ознакомиться с тремя 

образовательными программами (рекомендованной Минобразованием РФ; 

инновационной, опубликованной в печати; утвержденной образовательной организацией), 

то какую из них он должен считать обязательной основой для своей деятельности? 

а) Программу, рекомендованную Минобразованием РФ; 

б) Инновационную программу, опубликованную в печати; 
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в) Программу, утвержденную образовательным учреждением; 

г) Любую из перечисленных программ, по своему выбору. 

Задача 10 В чью компетенцию входит научно-методическое обеспечение системы 

образования? 

а) Федеральные органы исполнительной власти, осуществляющие государственное 

управление в сфере образования ; 

б) Органы исполнительной власти субъектов Российской Федерации, осуществляющие 

государственное управление в сфере образования; 

в) Федеральные органы исполнительной власти и органы исполнительной власти 

субъектов Российской Федерации, осуществляющие государственное управление в сфере 

образования; 

г) Федеральных органов управления образованием. 

Задача 11. Какой продолжительности рабочая неделя определена в ФЗ-273 «Об 

образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 г. для учителя общеобразовательной 

школы? 

а) 40 часов; 

б) Не более 36 часов; 

в) 18 часов; 

г) В ФЗ ФЗ-273 «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 г. длительность 

рабочей недели для педагогических работников определена как сокращенная 

продолжительность рабочего времени. 

Задача 12 Может ли образовательная организация без ведома учредителя изменить 

порядок проведения промежуточной аттестации и используемую при этом систему 

оценок? 

а)Да, это компетенция образовательного учреждения; 

б)Да, но только порядок проведения промежуточной аттестации; 

в)Да, но только систему оценок, используемую при проведении промежуточной, точной 

аттестации; г)Нет. 

Задача 13 Как следует поступить учителю, если обучающийся только по его предмету 

имеет академическую задолженность по итогам года, а учитель не считает, что нет 

необходимости оставлять этого ученика на второй год? 

а) Самостоятельно исправить оценку на положительную и рекомендовать органам 

управления образовательной организацией перевести обучающегося в следующий класс 

на общих основаниях; б) Постараться договориться с администрацией образовательной 

организации и с ее разрешения исправить оценку на положительную; 

в) Поставить вопрос об осенней переэкзаменовке обучающегося; 

г) Ходатайствовать перед органом управления образовательной организации об условном 

переводе этого ученика в следующий класс. 

Задача 14 Какой из перечисленных элементов не входит в состав федеральных 

государственных образовательных стандартов? 

а) Требования к структуре основных образовательных программ и их объему; 

б) Требования к условиям реализации образовательных программ; 

в) Требования к уровню подготовки выпускников; 

г) Правила внутреннего распорядка. 
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Задача 15 Прав ли учитель общеобразовательной школы, считающий, что присутствие на 

уроке официального проверяющего (инспектора) из Минобразования РФ неправомерно? 

а) Да, учитель прав, присутствие проверяющего на уроке неправомерно во всех случаях; 

б) Да, учитель прав, но только в том случае, если проверяемый вопрос не входит в 

компетенцию Министерства или в полномочия проверяющего; 

в) Нет, учитель не прав, но только в случае, если присутствие на уроке проверяющего 

согласовано с руководством местного органа управления образованием; 

г) Нет, учитель не прав, присутствие на уроке проверяющего правомерно во всех случаях. 

Задача 16 Какие образовательные программы не относятся к общеобразовательным? 

а) Дошкольного образования; 

б) Начального общего образования; 

в) Основного общего образования. 

г) В вариантах ответов а), б) и в) нет программ, не относящихся к общеобразовательным. 

Задача 17 Каким нормативно-правовым документом в соответствии с ФЗ-273 «Об 

образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 г. в обязательном порядке 

устанавливается структура, порядок формирования, срок полномочий и компетенция 

органов управления образовательной организации, порядок принятия ими решений? 

а) Устав образовательной организации; 

б) Типовые положения об образовательной организации соответствующего типа и вида; 

в) Правила внутреннего распорядка образовательного учреждения; 

г) Различные локальные акты ОО. 

Задача 18 Вправе ли муниципальная или государственная аккредитованная 

образовательная организация самостоятельно устанавливать нормативные сроки освоения 

основных образовательных программ? 

а) Да, безусловно; 

б) Да, но только с согласия учредителя; 

в) Да, при условии соблюдения требования о максимальной нагрузке, устанавливаемой 

стандартом; г) Heт. 

Задача 19 Законно ли требование учителя об отчислении из муниципальной школы 

ученика 7 класса, достигшего возраста 13-ти лет, за то, что тот «ленится и совершенно не 

желает изучать его предмет»? 

а) Да, такое требование вполне правомерно и администрация школы, не нарушая 

требований закона, может его удовлетворить; 

б) Да, требование правомерно но только в случае, если этот ученик к тому же 

неоднократно нарушил устав образовательного учреждения и (или) совершил 

противоправные действия; в) Да, правомерно, если аналогичные требования поступают и 

от других учителей; 

г) Нет. 

Задача 20 Какую систему оценок следует использовать при промежуточной аттестации 

обучающихся? 

а) Общепринятую в России четырехбалльную систему; 

б) Систему, произвольно выбранную учителем для текущего контроля знаний 

обучающихся; 

в) Любую систему, установленную на данный период Советом образовательной 

организации; характеристика 
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г) Систему, установленную образовательной организацией. 

 

3.5 Практические задания: 

 

Практическое задание 1 

Задание 1. Распределите в группе главы ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» и 

подготовьте краткое сообщение о содержании выбранной вами главы по плану: 

1) название главы; 

2) названия входящих в неё статей, при необходимости – наиболее важные, на ваш взгляд, 

выдержки из текста статей. 

Значение терминов, используемых в данном федеральном законе, см. в ст. 2. 

Задание 2. Уточните перечень гарантий права граждан на образование, согласно ст. 43. 

Конституции России. 

Задание 3. В чем отличия понятий формы реализации образовательной программы, формы 

получения образования от формы обучения. 

Задание 4. Если дошкольное образование становится уровнем общего образования и 

вместе с тем объявляется преемственность всех уровней общего образования, означает ли 

это, что дошкольное образование становится обязательным? 

Задание 5. В старом законодательстве существовало понятие "экстернат", когда учащиеся 

общеобразовательного учреждения могли изучать отдельные предметы в этой форме. 

Какая возможность самостоятельного изучения отдельных предметов существует у 

учащихся по новому Закону. 

Задание 6. Имеют ли право родители (законные представители) перевести ребенка из 

специальной (коррекционной) школы, где ребенок занимался по программе VII вида, в 

обычную общеобразовательную школу? 

 

Практическое задание 2 

1. Изучите современные правовые документы международного образовательного 

законодательства, например, Болонский процесс. 

2. Напишите эссе-рассуждение на тему «Плюсы и минусы Болонской системы для 

Российского образования» 

3. Составьте сравнительную характеристику законодательств в области образования РФ и 

страны Ближнего зарубежья (по выбору). 

4. Охарактеризуйте структуру и нормативно-правовую поддержку послевузовского 

профессионального образования: аспирантура, ординатура, адъюнктура, докторантура. 

Заполните пропуски в утверждениях. 

1. Модернизация российского образования предусматривает переход на трехуровневую 

модель высшего образования: первая ступень — ..., вторая ступень — ..., третья ступень 

— ... . 

2. Вхождение в Болонский процесс, объясняемое стремлением создания 

общеевропейского образовательного пространства, привело к новым системам проверки 

знаний учащихся в 9 классе (...) и в 11 классе (...). 

3. Сегодня в Российской Федерации за научные достижения, подтвержденные защитой 

квалификационных работ, могут быть присуждены ученые степени.... 
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4. Сегодня в Российской Федерации за научно-практические и педагогические 

достижения, подтвержденные печатными работами, можно получить ученые звания ... и ... 

по специальности. 

 

Практическое задание 3 

Задание 1. Деятельность управления как системное явление имеет сложный состав. 

- Укажите парные и взаимозависимые компоненты управления , представьте их 

сущностные характеристики 

- Какие объективные и субъективные условия организации управления способствуют 

качественному решению управленческих задач? 

- В шутку информацию называют "хлебом управления ". Согласны ли Вы с этим 

утверждением. Дайте аргументированный ответ на вопрос: какова роль информации в 

управленческой деятельности учителя? 

Задание 2. Используя литературу по общему менеджменту и педагогике, определите 

сущность понятий «управленец» и «руководитель», "менеджер". 

Задание 3. Существует ли принципиальная грань, позволяющая говорить об особенности 

этих категорий? 

Задание 4. Составьте и начертите структурно-логическую схему, отражающую связи 

между стадиями и функциями управления. 

Задание 5. Прокомментируйте факторы влияющие на связь между стадиями 

управленческой деятельности педагога и реализуемыми им функциями. 

 

Практическое задание 4: 

Задание 1. Выберите соответствующее содержание к каждому виду педагогического 

анализа: 

1) параметрический; а) проводится после окончания какого-либо периода; позволяет 

получить достоверную картину результатов деятельности педагогического коллектива, 

учащихся; 

2) тематический; б) позволяет ежедневно анализировать основные показатели учебно-

воспитательного процесса, причины нарушений, дать оперативные рекомендации по их 

устранению; 

3) итоговый. в ) позволяет более глубоко изучить те или иные, положительные или 

отрицательные явления педагогического процесса и вскрыть причины их существования. 

Задание 2. Используя слова для справок, вставьте пропущенные фрагменты. 

Чтобы уменьшить возможные негативные проявления контроля (скованность педагогов, 

утрата уверенности, растерянность, недоверие), рекомендуется при его организации 

обращать внимание на следующее: 

1. Контроль должен быть нацелен не на оценку ________________, а на оценку 

_________________ . 

2. В процессе планирования контроля следует четко определить ____________________ . 

3. Учитель должен быть четко проинформирован о том, 

_______________________________. 

4. В процессе осуществления контроля следует постоянно иметь в виду 

_________________________, не позволять превращать контроль в обобщающую 

проверку. 
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5. Контроль должен осуществляться _________________________ . При организации 

контроля следует ограничиваться __________________ . 

6. В процессе осуществления контроля следует проявлять ________________________, 

при общении придерживаться товарищеского тона. 

7. При ознакомлении учителя с рекомендациями по итогам контроля следует особое 

внимание уделять изложению __________________ . 

Слова для справок: критерии контроля, личностные качества учителя, организация 

учебно-воспитательного процесса, целевая установка, существенные моменты, открыто, 

что именно контролируется, такт, деликатность, причины возникновения недостатков. 

Задание 3. Сущность управленческой культуры учителя определяется совокупностью трех 

ролевых позиций: учитель-управленец коллектива учащихся, родителей; учитель-субъект 

управления школьной организацией; учитель-субъект самоуправления. Поясните эти 

ролевые позиции, обоснуйте их актуальность. 

 

 

Практическое задание 5 

1. Изучите нормативные документы, регламентирующие деятельность образовательной 

организации (конспект). 

2. Изучите содержание ФЗ «Об образовании в РФ» и выпишите статьи, которые 

регулируют образовательную деятельность 

3. Познакомьтесь с содержанием нормативных правовых актов, лежащих в основе 

проведения мероприятий по надзору и контролю в сфере образования: - нормативные 

правовые акты, соблюдение которых подлежит проверке в процессе осуществления 

государственного контроля (надзора); - нормативные правовые акты, регулирующие 

осуществление государственного надзора и контроля за соблюдением законодательства 

РФ в сфере образования. 

4. Подготовьте обзор документов, регламентирующих современное начальное 

образование. 

 

Практическое задание 6 

Задание 1.Представьте, что педагогу в незнакомом ему классе предстоит провести 

занятие, на котором необходимо ознакомиться с новой трудной темой по физике. 

Используя структурирование личностных качеств, обоснуйте три наиболее важные из них, 

которые пригодятся педагогу для решения сложной задачи. 

Задание 2.Представьте, что Вас включили в состав экспертной комиссии по аттестации 

педагогических работников и Вам предстоит оценить проведение педагогом открытого 

занятия в школе (в вузе, в детской художественной школе – выбрать). Выберите из 7 

укрупненных профессионально-педагогических компетенций три главные, которые 

должен продемонстрировать педагог во время открытого занятия. 

Задание 3.Ознакомьтесь с «Профессиональным стандартом педагога». Создайте 

профессиограмму (идеальный портрет) учителя. 

 

3.6 Дополнительные задания: 

 

1. Заполните пропуски в утверждениях. 
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1. Интегративная характеристика специалиста, проявляющаяся в готовности и 

возможности на основе приобретенных знаний и сформированных на их основе умений 

творчески решать возникающие задачи, называется .... 

2. Способность применять знания, умения и личностные качества для успешной 

деятельности, характеризующая уровень или степень успешности в определенной 

предметной области, называется .... 

3. ... модель позволяет защитить учащегося (специалиста) от многих неожиданностей, так 

как является живой, динамичной, актуально подстраивающейся под изменяющиеся 

условия и конфигурации задач. 

4. ФГОС выдвигает обязательные требования для всех образовательных учреждений, 

расположенных на территории .... 

5. Преемственность основных образовательных программ начального общего, основного 

общего, среднего общего, среднего профессионального и высшего образования означает, 

что ... . 

6. Стандарт профессионального образования задает перечень компетенций, которыми 

должен овладеть выпускник в процессе обучения. Для разных направлений 

профессионального обучения это могут быть ОК — ..., ПК - ..., ОПК - ... и ППК - .... 

7. ФГОС ориентирует вуз на создание основной образовательной программы, в которой 

определены ... часть (обязательная) и ... часть (по выбору учащихся или учебного 

заведения). 

8. Модернизация российского образования предусматривает переход на трехуровневую 

модель высшего образования: первая ступень — ..., вторая ступень — ..., третья ступень 

— ... . 

9. Вхождение в Болонский процесс, объясняемое стремлением создания 

общеевропейского образовательного пространства, привело к новым системам проверки 

знаний учащихся в 9 классе (...) и в 11 классе (...). 

10. Сегодня в Российской Федерации за научные достижения, подтвержденные защитой 

квалификационных работ, могут быть присуждены ученые степени.... 

 

3.7 Вопросы к зачету: 

 

1. Роль и задачи образования в современном обществе. 

2. Роль государства в становлении и развитии системы образования. Система 

государственных органов управления образованием. 

3. Основные элементы системы образования и их взаимодействие. 

4. Конституция РФ как основа правового регулирования сферы образования. 

5. Основные положения Конвенции о правах ребенка. 

6. Основные права ребенка и формы их правовой защиты в законодательстве Российской 

Федерации. 

7. Основные положения ФЗ №273 от 29.12.12 «Закон об образовании в Российской 

Федерации» 

8. Основные положения Федерального закона «Об основных гарантиях ребенка в 

российской Федерации». 

9. Основные законодательные акты в сфере образования 

10. Типы и виды образовательных учреждений. Автономия образовательных учреждений. 
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11. Права и обязанности образовательных организаций. Ответственность образовательных 

организаций перед личностью, обществом, государством. 

12. Назначение и структура федеральных государственных образовательных стандартов. 

13. Высшие учебные заведения, их задачи и структура. Автономия вузов. 

14. Характеристика зарубежных образовательных систем ( на примере одной страны 

Западной Европы или Северной Америки) 

15. Особенности правового регулирования трудовых отношений в сфере образования. 

16. Правовой статус образовательных организаций. 

17. Право на образование: проблемы его реализации. 

18. Общая характеристика международных правовых актов в сфере образования (На 

примере документов: Всеобщая декларация прав человека, Конвенция ООН о правах 

ребенка). 

19. Непрерывность и преемственность образовательных программ различного уровня. 

20. Интеграция российской системы образования в европейское образовательное 

пространство 

21. Структура и нормативно-правовое обеспечение послевузовского профессионального 

образования. 

22. Модернизация и развитие образовательной системы в Российской Федерации. 

23. Система государственного контроля в сфере образования. Лицензирование, 

аттестация, аккредитация образовательных учреждений. 

24. Профессиональный стандарт педагога. Краткая характеристика основных положений 

стандарта. 

25. Основные положения Федерального государственного образовательного стандарта 

дошкольного образования, их краткая характеристика. 

26. Юридическое лицо. Понятие. Признаки. Виды. 

27. Правомерное поведение, правонарушение и юридическая ответственность. 

28. Политическая система общества. 

29. Международное право как особая система права. 

30. Конституционное, гражданское, административное, уголовное, семейное, трудовое и 

образовательное право. 

 

4. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, умений, 

навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования 

компетенций. 

 

Знания, умения, навыки студента на зачете  оцениваются Зачтено или не зачтено 

Основой для определения оценки служит уровень усвоения студентами материала, 

предусмотренного данной рабочей программой 

 

Оценивание студента на зачете по дисциплине  

 

Оценка зачета 

 (стандартная) 

Требования к знаниям 
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«зачтено» 

(«компетенции освоены») 

Оценка «зачтено» выставляется студенту, если он твердо 

знает материал, грамотно и по существу излагает его, не 

допуская существенных неточностей в ответе на вопрос, 

правильно применяет теоретические положения при 

решении практических вопросов и задач, владеет 

необходимыми навыками и приемами их выполнения. 

«не зачтено» 

(«компетенции не  освоены») 

Оценка «не зачтено» выставляется студенту, который не 

знает значительной части программного материала, 

допускает существенные ошибки, неуверенно, с 

большими затруднениями выполняет практические 

работы. Как правило, оценка «не зачтено» ставится 

студентам, которые не могут продолжить обучение без 

дополнительных занятий по соответствующей 

дисциплине. 
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