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1. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

1.1 ЦЕЛИ 

формирование у студентов высокого уровня правовой культуры и профессионального правосознания; развитие мотивации 

к антикоррупционному поведению; профессиональная подготовка студентов, включающая расширение мер по 

предупреждению коррупции и борьбы с ней, приобретение необходимых умений и навыков в сфере противодействия 

коррупции. 

1.2 ЗАДАЧИ 

- теоретическое осмысление вопросов коррупции и связанных с ней проблем; 
- приобретение знаний о причинах и факторах возникновения и развития коррупции и разработка путей и методов 

противодействия этой общественно значимой проблеме; 

- овладение методиками анализа коррупции, причин и условий коррупции и личности коррупционера; 

- развитие навыков проведения самостоятельных исследований; 

- умение анализировать нормативно-правовой материал в сфере противодействия коррупции; 

- осуществление оценки эффективности противодействия коррупции, осуществляемой субъектами профилактики; 

- приобретение навыков публичного выступления по проблемам коррупции и ее противодействию. 

 
2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

Индекс: Б1.О.08 

2.1 Требования к предварительной подготовке обучающегося: 

2.1.1 Правоведение 

2.2 Дисциплины (модули) и практики, для которых освоение данной дисциплины (модуля) необходимо как 

предшествующее: 

2.2.1 Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы 

 

3. ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ (МОДУЛЮ) 

3.1 КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

(МОДУЛЯ) 

УК-11 Способен формировать нетерпимое отношение к проявлениям экстремизма, терроризма, 

коррупционному поведению и противодействовать им в профессиональной деятельности 

УК-11.1 Анализирует действующие правовые нормы, обеспечивающие борьбу с экстремизмом, терроризмом и 

коррупцией в различных областях жизнедеятельности, а также способы профилактики и формирования 

нетерпимого отношения к их проявлениям 

УК-11.2 Планирует, организует и проводит мероприятия, обеспечивающие формирование гражданской позиции и 

противодействия экстремизма, терроризма, коррупционного поведения в профессиональной деятельности 

3.2 В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) ОБУЧАЮЩИЙСЯ ДОЛЖЕН 

Знать: 

- цели, основные направления и меры государственной политики в сфере развития правовой грамотности и правосознания 

граждан; 

- основной перечень нормативных правовых актов о противодействии коррупции; особенности проведения мониторинга 

правоприменения законодательства о коррупции, нацеленного на совершенствование правовой системы России; 

- сущность коррупции и ее связь с другими видами преступности; законодательство, направленное на борьбу с коррупцией, 

способы выявления ее проявлений; механизмы противодействия коррупции, экстремизму, терроризму. 

Уметь: 

- понимать характерные особенности современной государственной политики по повышению правовой культуры граждан; 
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- анализировать, толковать и правильно применять соответствующие правовые нормы; понимать особенности 

нормативного регулирования и практики правоприменения в области противодействия коррупции; 

- организовать работу по противодействию коррупционных проявлений через блоки мероприятий, включающие меры по 

усилению надзора за исполнением законодательных актов, совершенствование системы государственного контроля, 

оптимизации методов противодействия со стороны правоохранительных органов и общественных объединений. 

Владеть: 

- навыками анализа государственно-правовых явлений, постановки социально-значимых вопросов и определения путей их 

решения; 

- юридической терминологией и навыками работы с правовыми актами о противодействии коррупции; 

- методикой выявления и дачи правильных оценок коррупционного поведения и экстремистской идеологии, навыками 

предупреждения коррупционной деятельности. 

 
4. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

Код 
занятия 

Наименование разделов и тем /вид 
занятия/ 

Семестр 
/ Курс 

Часов Индикаторы 
компетенции 

Литература 

 Раздел 1. Понятие коррупции. 

Формы коррупции 

    

1.1 Понятие и сущность коррупции, 

согласно международному и 

национальному законодательству. /Лек/ 

3 2 УК-11.1 УК-11.2 Л1.4 Л1.3Л2.3Л3.4 Л3.1 

Э3 

1.2 Виды и формы коррупции. /Пр/ 3 2 УК-11.1 УК-11.2 Л1.4Л2.3 Л2.2Л3.4 Л3.1 

Э1 Э2 Э3 Э6 

1.3 Состояние и основные тенденции, а 

также закономерности коррупционной 

преступности в органах внутренних 

дел. /Пр/ 

3 2 УК-11.1 УК-11.2 Л1.4 Л1.2Л2.3Л3.1 

Э3 Э4 

1.4 Актуализация проблемы коррупции в 

России и осознание обществом 

необходимости 

отграничения её негативных 

последствий. Негативные последствия 

коррупции для общества и 

государства. /Ср/ 

3 6 УК-11.1 УК-11.2 Л1.4 Л1.3 Л1.2Л2.3 Л2.2 

Л2.1Л3.2 Л3.4 Л3.1 

Э1 Э2 Э3 Э4 Э5 

 Раздел 2. Нормативная база 

предупреждения коррупции 

    

2.1 Правовые основы противодействия 

коррупции. Основные цели, задачи и 

принципы 

государственной политики в сфере 

противодействия коррупции. /Лек/ 

3 2 УК-11.1 УК-11.2 Л1.4 Л1.3 Л1.2Л2.3 Л2.2Л3.1 

Э1 Э2 Э3 Э6 

2.2 Конвенция ООН против коррупции 

2003 г. Конвенция об уголовной 

ответственности за коррупцию 1999 

г. /Пр/ 

3 2 УК-11.1 УК-11.2 Л1.4 Л1.3 Л1.2Л2.3 Л2.1Л3.4 

Л3.1 

Э2 Э3 

2.3 Федеральное законодательство, 

регулирующее противодействие 

коррупции. Акты 

Президента РФ и Правительства РФ, 

регулирующие противодействие 

коррупции. Нормативные акты, 

регулирующие противодействие 

коррупции на региональном и 

муниципальном уровнях. /Ср/ 

3 6 УК-11.1 УК-11.2 Л1.4 Л1.3 Л1.2Л2.3Л3.2 Л3.4 

Л3.1 

Э1 Э3 

2.4 Национальная стратегия 

противодействия коррупции. Основные 

направления государственной 

политики в сфере противодействия 

коррупции. /Лек/ 

3 2 УК-11.1 УК-11.2 Л1.4 Л1.3 Л1.2Л2.3 Л2.1Л3.1 

Э2 Э3 

2.5 Антикоррупционная экспертиза 

нормативно-правовых актов. 

Ведомственные приказы 

правоохранительных органов. /Пр/ 

3 2 УК-11.1 УК-11.2 Л1.4 Л1.3 Л1.2Л2.3 Л2.2 

Л2.1Л3.4 Л3.1 

Э1 Э3 Э4 Э5 Э6 
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2.6 Ответственность за нарушение 

законодательства о противодействии 

коррупции. /Ср/ 

3 4 УК-11.1 УК-11.2 Л1.4 Л1.3 Л1.2Л2.3Л3.1 

Э2 Э3 

 Раздел 3. Основные направления 

государственной антикоррупционной 

политики 

    

3.1 Политико-правовая характеристика 

коррупции как системного социального 

явления /Лек/ 

3 2 УК-11.1 УК-11.2 Л1.4 Л1.3 Л1.2Л2.3 Л2.2Л3.2 

Л3.1 

Э1 Э3 Э5 

3.2 Опасность коррупции для 

современного демократического 

общества и государства. /Пр/ 

3 2 УК-11.1 УК-11.2 Л1.4 Л1.2Л2.3Л3.4 Л3.1 

Э3 

3.3 Понятие и причины коррупции. 

Понятие противодействия 

коррупции. /Пр/ 

3 2 УК-11.1 УК-11.2 Л1.4Л2.3 Л2.1Л3.4 Л3.1 

Э1 Э2 Э3 Э4 Э5 

3.4 Государственная политика Российской 

Федерации в области противодействия: 

содержание, этапы развития. /Ср/ 

3 4 УК-11.1 УК-11.2 Л1.4 Л1.3 Л1.2Л2.3 Л2.2Л3.2 

Л3.1 

Э3 

 Раздел 4. Криминологическая 

характеристика коррупционной 

преступности 

    

4.1 Криминологическая характеристика 

коррупционной преступности. Круг 

коррупционных преступлений. 

Основные количественные и 

качественные показатели 

коррупционной 

преступности. /Лек/ 

3 2 УК-11.1 УК-11.2 Л1.4 Л1.3Л2.3 Л2.1Л3.1 

Э1 Э3 Э5 Э6 

4.2 Коррупционные преступления лиц, 

официально привлеченных к 

управлению (государственные и 

муниципальные служащие и иные 

лица, уполномоченные на выполнение 

государственных функций). /Пр/ 

3 2 УК-11.1 УК-11.2 Л1.4Л2.3 Л2.2Л3.4 Л3.1 

Э1 Э2 Э3 Э4 

4.3 Коррупционные преступления в сфере 

экономики и предпринимательства. 

Общие черты коррупционных 

преступлений. /Пр/ 

3 2 УК-11.1 УК-11.2 Л1.4 Л1.2Л2.3 Л2.2 Л2.1Л3.2 

Л3.4 Л3.1 

Э3 

4.4 Основные причины и условия 

коррупционных преступлений. 

Экономические, 

политические, психологические, 

правовые, организационные и другие 

причины и условия коррупционной 

преступности. /Лек/ 

3 2 УК-11.1 УК-11.2 Л1.4Л2.3 Л2.2Л3.1 

Э3 Э4 Э5 Э6 

4.5 Влияние последних изменений 

законодательства на причинный 

комплекс коррупционной 

преступности. /Пр/ 

3 2 УК-11.1 УК-11.2 Л1.4Л2.3Л3.1 

Э1 Э3 

4.6 Отличительные черты личности 

коррупционных преступников. 

Криминологическая характеристика 

личности коррупционного 

преступника. /Лек/ 

3 2 УК-11.1 УК-11.2 Л1.4Л2.3 Л2.2 Л2.1Л3.2 Л3.4 

Л3.1 

Э2 Э3 Э5 

4.7 Социально-демографические, 

нравственно-психологические и 

уголовно-правовые 

особенности личности коррупционных 

преступников. Типологические 

особенности преступников с 

корыстной направленностью в 

поведении. Классификация 

коррупционных преступников. /Пр/ 

3 2 УК-11.1 УК-11.2 Л1.4Л2.3Л3.1 

Э1 Э3 Э5 
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4.8 Специфика мотивации коррупционных 

преступлений (злоупотребления 

служебным положением; дачи взятки; 

получения взятки; злоупотребления 

полномочиями и т.д. /Ср/ 

3 6 УК-11.1 УК-11.2 Л1.4Л2.3 Л2.2 Л2.1Л3.1 

Э3 Э4 

4.9 Связь мотивов с процессом 

формирования личности 

коррупционного преступника. Роль 

конкретной жизненной ситуации в 

совершении коррупционного 

преступления. Влияние поведения 

жертвы в коррупционном 

преступлении. /Пр/ 

3 2 УК-11.1 УК-11.2 Л1.4Л2.3Л3.4 Л3.1 

Э1 Э2 Э3 

4.10 Организационные меры 

противодействия коррупции. 

Деятельность государственных органов 

по повышению эффективности 

противодействия коррупции. 

Виктимологическая профилактика 

коррупционной преступности. /Ср/ 

3 6 УК-11.1 УК-11.2 Л1.4Л2.3 Л2.1Л3.2 Л3.1 

Э2 Э3 Э6 

 Раздел 5. Предупреждение 

коррупции 

    

5.1 Определение видов предупреждения 

коррупционной преступности по целям 

и 

уровню, по объему и направленности. 

Значение видов и их содержание. /Лек/ 

3 2 УК-11.1 УК-11.2 Л1.4Л2.3 Л2.2 Л2.1Л3.4 Л3.1 

Э1 Э3 Э5 

5.2 Индивидуальная профилактика как 

наиболее эффективная разновидность 

предупредительной деятельности. 

Задачи, решаемые данной 

профилактикой. /Пр/ 

3 2 УК-11.1 УК-11.2 Л1.4Л2.3Л3.1 

Э1 Э2 Э3 Э4 Э6 

5.3 Правильность и своевременность 

выявления лиц, подлежащих 

индивидуальной 

профилактике, как основа успешного 

выполнения задач. /Пр/ 

3 2 УК-11.1 УК-11.2 Л1.4Л2.3Л3.2 Л3.4 Л3.1 

Э2 Э3 Э5 

5.4 Перечень основных социальных групп 

лиц, в отношении которых 

осуществляется индивидуальная 

профилактика. Разновидности методов 

и форм индивидуальной 

профилактики. /Пр/ 

3 2 УК-11.1 УК-11.2 Л1.4Л2.3 Л2.2 Л2.1Л3.1 

Э1 Э3 Э6 

5.5 Классификация мер предупреждения 

коррупционных преступлений по их 

характеру (с рассмотрением 

разновидности правовых мер), по 

масштабу. Требования, предъявляемые 

к мерам предупреждения 

коррупционных преступлений 

(законность, обоснованность, 

прогрессивность, реальность и 

экономическая целесообразность, 

комплексность, конкретность). /Ср/ 

3 8 УК-11.1 УК-11.2 Л1.4Л2.3 Л2.1Л3.4 Л3.1 

Э1 Э2 Э3 Э4 Э5 

5.6 Субъекты предупреждения 

коррупционной преступности как 

основной элемент 

системы. Разновидности субъектов по 

месту в государственной и 

общественной системе, по задачам, 

компетенции и содержанию 

деятельности по предупреждению 

преступлений. /Лек/ 

3 2 УК-11.1 УК-11.2 Л1.4 Л1.3Л2.3 Л2.2 Л2.1Л3.1 

Э3 Э6 
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5.7 Государственные и негосударственные 

органы и организации, выступающие 

субъектами предупреждения 

коррупционных преступлений. Роль 

общественности и 

негосударственных структур в 

предупреждении коррупционных 

преступлений. Организация 

взаимодействия субъектов 

предупреждения коррупционных 

преступлений. /Пр/ 

3 2 УК-11.1 УК-11.2 Л1.4 Л1.3 Л1.2Л2.3Л3.4 Л3.1 

Э3 Э5 

5.8 Допустимость применения мер 

профилактики, прямо не 

предусмотренных 

законодательством. /Пр/ 

3 2 УК-11.1 УК-11.2 Л1.4Л2.3Л3.2 Л3.1 

Э1 Э2 Э3 Э4 

5.9 Совершенствование 

предупредительной деятельности 

коррупционной преступности. /Ср/ 

3 4 УК-11.1 УК-11.2 Л1.4 Л1.2Л2.3 Л2.2 Л2.1Л3.1 

Э3 

 Раздел 6. Ограничения и запреты на 

государственной и муниципальной 

службе 

    

6.1 Ограничения и запреты – элементы 

правового статуса государственных 

гражданских 

служащих. Сущность и содержание 

ограничений и запретов на 

государственной гражданской 

службе. /Лек/ 

3 2 УК-11.1 УК-11.2 Л1.4 Л1.1 Л1.2Л2.3Л3.3 Л3.4 

Л3.1 

Э1 Э3 Э4 Э5 Э6 

6.2 Требования к служебному поведению 

государственных гражданских 

служащих. Система мер по 

обеспечению соблюдения 

государственным гражданскими 

служащими ограничений и запретов, 

требований к служебному 

поведению. /Ср/ 

3 8 УК-11.1 УК-11.2 Л1.4 Л1.1 Л1.2Л2.3 Л2.2 

Л2.1Л3.3 Л3.2 Л3.1 

Э2 Э3 

 Раздел 7. Организация 

представления сведений о доходах, 

расходах, имуществе и 

обязательствах имущественного 

характера и их анализ 

    

7.1 Основания и сроки представления 

государственными и муниципальными 

служащими сведений о доходах, 

имуществе и обязательствах 

имущественного характера. /Пр/ 

3 2 УК-11.1 УК-11.2 Л1.4 Л1.1Л2.3 Л2.2Л3.3 Л3.1 

Э1 Э2 Э3 

7.2 Порядок заполнения справок о 

доходах, имуществе и обязательствах 

имущественного 

характера. Основания и порядок 

представления сведений о 

расходах /Ср/ 

3 6 УК-11.1 УК-11.2 Л1.4 Л1.1Л2.3 Л2.1Л3.3 Л3.4 

Л3.1 

Э1 Э3 Э5 Э6 

 Раздел 8. Основные виды 

правонарушений коррупционного 

характера и ответственность за их 

совершение 

    

8.1 Основные составы преступлений 

коррупционной направленности. 

Признаки коррупционной 

направленности. /Лек/ 

3 2 УК-11.1 УК-11.2 Л1.4 Л1.3 Л1.2Л2.3 Л2.2 

Л2.1Л3.3 Л3.1 

Э1 Э3 Э4 



стр. 8 
 

 

8.2 Меры дисциплинарной, 

административной, гражданско- 

правовой и уголовной 

ответственности государственных 

гражданских служащих за 

коррупционные правонарушения. 

Увольнение в связи с утратой доверия и 

иные взыскания за совершение 

коррупционных правонарушений. /Пр/ 

3 2 УК-11.1 УК-11.2 Л1.4 Л1.3 Л1.2Л2.3Л3.3 Л3.4 

Л3.1 

Э2 Э3 Э6 

8.3 Порядок применения мер 

дисциплинарной, административной, 

гражданско-правовой и уголовной 

ответственности к государственным 

гражданским служащим за 

допущенные коррупционные 

правонарушения. /Ср/ 

3 6 УК-11.1 УК-11.2 Л1.4 Л1.3 Л1.2Л2.3 Л2.2Л3.3 

Л3.4 Л3.1 

Э1 Э3 Э4 

 Раздел 9. Формирование 

антикоррупционного поведения 

    

9.1 Понятие стандарта 

антикоррупционного поведения, его 

цель и задачи. Последствия 

нарушения стандарта 

антикоррупционного поведения. 

Зарубежный опыт формирования 

стандарта антикоррупционного 

поведения. /Лек/ 

3 2 УК-11.1 УК-11.2 Л1.4 Л1.3 Л1.2Л2.3 Л2.1Л3.1 

Э2 Э3 Э5 Э6 

9.2 Нормы морали, профессиональная 

этика и служебный этикет, как основы 

антикоррупционного поведения. Задачи 

по формированию антикоррупционного 

поведения при планировании, 

организации, контроле и оценке 

результатов оперативно-служебной, 

служебно-боевой деятельности 

сотрудников и служащих; в кадровой 

работе, при решении вопросов 

материально-технического обеспечения 

деятельности сотрудников и 

служащих. /Пр/ 

3 2 УК-11.1 УК-11.2 Л1.4 Л1.2Л2.3 Л2.2 Л2.1Л3.3 

Л3.2 Л3.1 

Э1 Э2 Э3 

9.3 Личная безопасность сотрудников, 

служащих и их близких, как условие 

формирования антикоррупционного 

поведения. Укрепление служебной 

дисциплины и законности, развитие 

нравственно-правового сознания как 

условия формирования высокой 

профессиональной культуры и 

антикоррупционного поведения. /Ср/ 

3 8 УК-11.1 УК-11.2 Л1.4Л2.3Л3.3 Л3.4 Л3.1 

Э3 Э4 

9.4 Решение задач воспитания 

антикоррупционной устойчивости в 

процессе профессиональной 

подготовки сотрудников и служащих 

ОВД. /Пр/ 

3 2 УК-11.1 УК-11.2 Л1.4Л2.3 Л2.2Л3.3 Л3.1 

Э3 Э5 
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9.5 Предупреждение ситуаций, 

содержащих риск стимулирования 

коррупционных правонарушений 

сотрудников и служащих, создаваемых 

различными категориями граждан. 

Методы и приемы поведения в 

ситуациях провокаций и шантажа, 

связанных с попытками различных 

категорий граждан инсценировать 

факты коррупционного поведения со 

стороны сотрудников и служащих 

ОВД. Организация взаимной 

поддержки и содействия сотрудниками 

и служащими ОВД в целях 

обеспечения безопасности от 

коррупционных провокаций и 

шантажа. /Ср/ 

3 7,8 УК-11.1 УК-11.2 Л1.4Л2.3 Л2.1Л3.3 Л3.4 Л3.1 

Э1 Э3 Э6 

9.6 /КРАз/ 3 0,2   

9.7 /Зачёт/ 3 0   

 
5. ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА 

5.1. Контрольные вопросы и задания 

Перечень вопросов для подготовки к зачету: 

 
1. Опасность коррупции для современного общества и государства. 

2. Понятие коррупции и подходы к её определению. 

3. Причины коррупции и условия ее возникновения 

4. Формы и виды проявления коррупционной деятельности. 

5. Общая характеристика международного законодательства о противодействии коррупции и его значение для 

национального права 

6. Государственная политика РФ в области противодействия коррупции: понятие и содержание 

7. Система государственных органов, осуществляющих противодействие коррупции в России. 

8. Полномочия высших федеральных органов власти в сфере противодействия коррупции. 

9. Полномочия правоохранительных органов и федеральных органов, имеющих дополнительные функции в сфере 

противодействия коррупции. 

10. Координация работы по противодействию коррупции. 

11. Система нормативных правовых актов, регламентирующих деятельность государственных органов в сфере 

противодействия коррупции. 

12. Понятие, цели, задачи, принципы и виды антикоррупционной экспертизы. Правовая основа проведения 

антикоррупционной экспертизы. 

13. Понятие, система и общая характеристика коррупциогенных факторов. 

14. Методика проведения антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и проектов нормативных 

правовых актов. 

15. Заключение по результатам антикоррупционной экспертизы: общая характеристика и требования к его форме и 

содержанию. 

16. Ограничения, связанные с прохождением государственной гражданской службы и муниципальной службы. 
17. Понятие и классификация запретов, связанных с государственной и муниципальной службой. 

18. Запреты, обусловленные несовместимостью государственной службы с определёнными видами деятельности, а также 

связанные с возможностью незаконного обогащения государственного служащего. 

19. Запреты, обусловленные недопустимостью использования государственным служащим своего должностного 

положения в интересах других государств, политических партий, религиозных и иных общественных объединений вопреки 

интересам российского общества и государства. 

20. Запреты, обусловленные необходимостью соблюдения госслужащими правил публичного поведения и 

распространения служебной информации. 

21. Ограничения, налагаемые на гражданина, ранее замещавшего должность государственной или муниципальной 

службы. 

22. Требования к служебному поведению. 

23. Распространение на отдельные категории граждан, не проходящих государственную и муниципальную службу, 

законодательно установленных ограничений, запретов и обязанностей. 

24. Конфликт интересов: понятие, сущность и способы урегулирования. 

25. Типовые ситуации конфликта интересов. 

26. Порядок формирования комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию 

конфликта интересов. 

27. Основания для работы комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию 

конфликтов интересов и возможные решения, принимаемые по итогам её заседания. 
28. Основания и сроки представления сведений о доходах, имуществе и обязательствах имущественного характера. 
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29. Основания и порядок представления сведений о расходах. 
30. Анализ сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера. 

31. Порядок заполнения справок о доходах, расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера. 

32. Основные виды и классификация правонарушений коррупционного характера в системе государственной 

службы. 

33. Преступлениям коррупционной направленности. 

34. Коррупционные административные правонарушения. 

35. Коррупционные дисциплинарные правонарушения. 

36. Основания наступления гражданско-правовая ответственности за коррупционные правонарушения 

37. Увольнение в связи с утратой доверия и иные взыскания за совершение коррупционных правонарушений, 

предусмотренные Федеральным законом "О государственной гражданской службе Российской Федерации 

38. Административная ответственность за коррупционные правонарушения. 
39. Гражданско-правовая ответственность за коррупционные правонарушения. 

5.2. Темы письменных работ 

Тематика докладов: 

 
1 Требования к служебному поведению. 

2 Распространение на отдельные категории граждан, не проходящих государственную и муниципальную службу, 

законодательно установленных ограничений, запретов и обязанностей. 

3 Конфликт интересов: понятие, сущность и способы урегулирования. 

4 Типовые ситуации конфликта интересов. 

5 Порядок формирования комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта 

интересов. 

6 Основания для работы комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликтов 

интересов и возможные решения, принимаемые по итогам её заседания. 

7 Основания и сроки представления сведений о доходах, имуществе и обязательствах имущественного характера. 

8 Основания и порядок представления сведений о расходах. 

9 Анализ сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера. 
10 Порядок заполнения справок о доходах, расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера. 

11 Основные виды и классификация правонарушений коррупционного характера в системе государственной службы. 

12 Преступлениям коррупционной направленности. 

13 Коррупционные административные правонарушения. 

14 Коррупционные дисциплинарные правонарушения. 

15 Основания наступления гражданско-правовая ответственности за коррупционные правонарушения 

16 Увольнение в связи с утратой доверия и иные взыскания за совершение коррупционных правонарушений, 

предусмотренные Федеральным законом "О государственной гражданской службе Российской Федерации 

17 Административная ответственность за коррупционные правонарушения. 

18 Гражданско-правовая ответственность за коррупционные правонарушения. 

19 Уголовная ответственность за преступления коррупционной направленности. 

5.3. Оценочные средства 

Задание для коллоквиума: 

1. Проведите анализ существующих в Российской Федерации нормативных правовых актов по регулированию конфликта 

интересов на государственной (муниципальной) службе. 

2. Раскройте определения основных терминов, используемых в формулировке понятия «конфликт интересов», данной 

федеральными законами «О противодействии коррупции», «О государственной гражданской службе РФ», «О  

муниципальной службе РФ». 

3. Объясните, как административная реформа в РФ влияет на разрешение конфликта интересов на государственной 

(муниципальной) службе. 

4. Проведите анализ возникновения конфликта интересов у организаторов и участников конкурса аукциона. Приведите 

примеры. 

5. Проведите анализ возникновения конфликта интересов при осуществлении предпринимательской деятельности. 

6. Раскройте роль независимых экспертов и порядок их включения в состав комиссии по соблюдению требований к 

служебному поведению и урегулированию конфликта интересов в органах государственной власти и местного 

самоуправления. 

7. Какие решения может принимать комиссия по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию 

конфликта интересов в органах государственной власти и местного самоуправления? 

8. Какие меры должен принять представитель нанимателя (работодатель) на основании решения комиссии по соблюдению 

требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов в органах государственной власти и 

местного самоуправления. 

9. Проанализируйте подходы законодателя в раскрытии содержания терминов «предотвращение конфликта интересов» и 
«урегулирование конфликта интересов» в федеральном законодательстве. 

10. Объясните, что означает добровольный отказ служащего от выгоды в ситуации конфликта интересов. 

11. Объясните, почему этические правила не могут быть эффективными без механизма предотвращения и урегулирования 

конфликта интересов. 

12. Проанализируйте уголовную статистику случаев коррупционных преступлений на территории Республики Алтай. 

13. Составьте анкету для изучения общественного мнения о случаях коррупции. 

14. Сформулируйте рекомендации по правилам антикоррупционного поведения. 
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Ситуационные задачи 

Задача №1 

Заведующая детским садом, пользуясь тем, что спрос на посещен и детсада обычно превышал возможности самого садика 

принять детей в качестве условия зачисления ребенка заставляла их родителей делать спонсорские взносы в кассу детсада 

в размере 10—20 тыс. руб. за каждого ребенка. Полученные таким образом средства вносились на расчётный счет детсада 

и использовались руководителем для премирования членов коллектива, в том числе и самой заведующей, приобретении 

инвентаря, ремонта помещений детсада и проведения утренников. Изменится ли квалификация содеянного, если будет 

установлено, что в результате того, что некоторые родители не смогли найти требуемых средств, 10 детям было 

необоснованно отказано в приеме в детский сад Повлияет ли на квалификацию тот факт, что полученные средства 

распределялись исключительно между заведующей и приближенными к ней сотрудниками? 

Задача №2 
Глава одного из субъектов Российской Федерации неоднократно использовал закрепленный за ним и содержащийся на 

бюджете администрации вертолет для полетов со своими друзьями на охоту, которая осуществлялась в заповедниках и 

заказниках в нарушение действующих правил. Как было установлено следствием, в результате необоснованного 

использования служебного вертолета государству был причинен ущерб на сумму более 3 млн. руб. Изменится ли  

квалификация содеянного, если будет установлено, что охота велась без нарушений? 

Задача №3 

Глава местной администрации в нарушение установленной очередности предоставил пятикомнатную квартиру своему 

сыну, который проживал один. Указанная квартира предназначалась многодетным семьям. В результате семья очередников, 

где было 4 ребенка и которая проживала в аварийной однокомнатной квартире, не была из нее переселена. Через 2 мес.,  

когда наступили морозы и выпало много снега, крыша их квартиры обвалилась и двое детей погибли. Изменится ли  

квалификация содеянного, если никто не пострадает от обрушения крыши? Как повлияет на квалификацию тот факт, что 

квартира была выделена не сыну мэра, а сыну его хорошего знакомого? 

Задача №4 

Ректор государственного учебного заведения П. по просьбе своего давнего друга Ч. зачислил на 1-й курс экономического 

факультета (бюджетная форма обучения) его сына, который в ходе ЕГЭ получил двойку и не имел права на поступление в 

вуз в этом году. Ч. оказал университету спонсорскую помощь в размере 300 тыс. руб., внесенную в кассу университета. 

Изменится ли квалификация содеянного, если будет установлено, что сын Ч. был зачислен на договорную форму обучения? 

Повлияет ли на квалификацию содеянного тот факт, что П. являлся ректором негосударственного вуза? Дайте оценку 

действиям П., если полученные им от Ч. деньги не будут внесены в кассу, а будут использованы П. на собственные нужды 

(посещение ресторанов, зарубежную поездку и т.п.)? 

Задача №5 

Директор средней общеобразовательной школы М., узнав, что на счет школы поступили деньги, которые были выделены 

целевым образом на обустройство противопожарной сигнализации и ремонт эвакуационных выходов, использовал их для 

выплаты заработной платы работникам, которые более полугода ее не получали. Через 2 мес. в школе произошел пожар, в 

результате которого погибли 3 чел. Изменится ли квалификация содеянного, если будет установлено, что сумма 

израсходованных директором денег составила 250 тыс. руб., 500 тыс. руб., 1 млн. руб., 1,5млн. руб., 10 млн.руб.? Как  

повлияет на квалификацию содеянного тот факт, что полученные деньги были направлены лишь на погашение 

задолженности по зарплате перед директором, его заместителем и завучем? Изменится ли квалификация в случае  

использования денежных средств на ремонт директорской дачи? 

Задача №6 
Руководитель фонда обязательного медицинского страхования П. полученные из вышестоящей организации денежные 

средства в размере 1 млн. 725 тыс. руб. на закупку медикаментов для обеспечения медицинских учреждений использовал 

на приобретение дорогостоящего оборудования для комплектации стоматологического кабинета, который принадлежал его 

супруге. Свои действия он объяснил тем, что ранее им была подана заявка на финансирование оборудования  

стоматологического кабинета, однако деньги на его оснащение должны были выделить лишь в следующем квартале. 

Изменится ли уголовно-правовая оценка содеянного, если будет установлено, что в результате отсутствия в медицинских 

учреждениях лекарственных препаратов, которые не были закуплены по вине П., наступила смерть 2 чел., а 3 пациента 

получили инвалидность? 

Задача №7 
Сотрудник патрульно-постовой службы А. во время несения дежурства увидел неопрятно одетого гражданина, который не 

смог предъявить документов о временной регистрации в городе. А. заявил, что таким грязнулям, как он, не место в их 

чистом городе, и стал избивать гражданина ногами, причинив тяжкий вред его здоровью. Изменится ли квалификация 

действии А., если будет установлено, что: а) он оскорбил остановленного гражданина, обозвал сволочью и нецензурной 

бранью, но не избивал; б) он отнял у гражданина паспорт и велел убираться из города, пока не арестовал его; в) задержал 

гражданина без достаточных к тому оснований? 

Задача №8. 

Мэр одного из городов подписал письмо о том, что городская администрация является гарантом по договору между 

коммерческой фирмой «Натали», руководителем которой являлась его жена, и зарубежной компанией. Когда фирма 

«Натали» не выполнила действий, которые в соответствии с договором она должна была осуществить, зарубежная 

компания в судебном порядке взыскала с городской администрации как гаранта убытки и пени, обусловленные 

невыполнением договора, на общую сумму 150 тыс. дол. Как было установлено в ходе расследования, мэр города не мог 

самостоятельно подписывать документы о гарантиях по обязательствам коммерческих фирм, в этих случаях решение 

должно было приниматься городским законодательным органом. Изменится ли правовая оценка содеянного, если  

руководителем фирмы, за которую мэр поручился, будет не его супруга, а постороннее лицо? 

Задача №9. 
Р., представлявший интересы государства в акционерном обществе «Обь», принял участие в работе общего собрания 
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акционеров и проголосовал контрольным пакетом акций, принадлежащих государству, за передачу территории общества в 

долгосрочную аренду иностранной компании. Как было впоследствии установлено, условия, на которых был заключен 

договор аренды и за которые голосовал Р., были крайне невыгодны обществу, они в 150 раз превышали средний уровень 

ренты, сложившийся для земельных участков в области, где располагалось АО «Обь». Изменится ли уголовно-правовая 

оценка, если будет установлено, что в результате принятого решения общество стало банкротом? Как повлияет на  

квалификацию то, что Р. руководил департаментом имущественных отношений, который проводил ра спределение 

муниципального имущества на конкурсной основе, и оценка выставленного объекта была специально занижена для 

иностранной фирмы? 

Задача №10. 
Руководство местного РОВД постоянно требовало от своих сотрудников повышения показателей раскрываемости и 

выявления преступности. Наряд патрульно-постовой службы во время несения дежурства остановил на улице П., не 

имевшего постоянного места жительства и документов. Во время его личного досмотра старшина Р. подбросил последнему 

наркотическое вещество, которое было тут же обнаружено и зафиксировано как изъятое. Подлежат ли уголовной  

ответственности иные сотрудники наряда, если: а) они знали о действиях Р.; б) не знали о том, что наркотики подброшены? 

Изменится ли квалификация содеянного, если будет установлено, что П. был незаконно осужден? 

Задача №11. 
Во время несения патрульной службы О. остановил автомашину «Жигули ВАЗ-2101», управляемую М., и отвел его к 

находившемуся в служебной автомашине В., который в результате проверки установил, что М. находился в состоянии 

алкогольного опьянения. М. просил не составлять протокол об административном правонарушении и предложил за это 1 

тыс. руб. В. сначала отказался, а затем согласился получить от М. новую полушерстяную кофту стоимостью 950 руб., 

пообещав не составлять протокол о нарушении и возвратить водительское удостоверение. Впоследствии вместо указанной 

кофты О. и В. согласились получить от М. ящик водки. Через несколько дней М. приехал к зданию ГАИ. Увидев его, В. 

передал ключи от своей автомашины и водительское удостоверение О. и попросил его переложить водку из автомашины М. 

в его автомашину, а затем отдать М. водительское удостоверение. О. выполнил просьбу В. Изменилась бы квалификация, 

если бы такое предложение поступило от В.? 

Задача №12. 
Заместитель директора магазина Э. обратилась к заместителю главы городской администрации О. с просьбой о  

внеочередном улучшении ее жилищных условий, но он определенного ответа не дал. Тогда она попросила свою подругу К. 

— родственницу О. — оказать ей содействие в получении квартиры за вознаграждение. К. передала это О. Тот сказал, что 

выполнить просьбу будет трудно и потребуются дополнительные расходы, но сумму не назвал. К. сообщила Э., что для 

получения жилой площади потребуется 500 тыс. руб. Эту сумму она установила сама. Э. в два приема передала К. 500 тыс. 

руб. для передачи О. Последний, забрав эти деньги у К., выдал Э. ордер на квартиру, состоящую из двух комнат площадью 

60 м2. 

Задача №13. 

X., работая директором совхоза, получил денежное вознаграждение в размере 100 тыс. руб. от Г. за восстановление  

последнего в качестве старшего чабана совхоза. Согласно имеющимся данным, Г. был обоснованно уволен с работы за 

систематическое невыполнение своих трудовых обязанностей. Изменится ли квалификация, если будет установлено, что X. 

являлся руководителем государственного учреждения? 

Задача №14. 

Б. — старший следователь районного отдела СУ СК — принял к производству материал об изнасиловании В. группой 

несовершеннолетних лиц. Родители подозреваемых договорились между собой дать следователю взятку за освобождение 

их детей от уголовной ответственности. Через месяц А. и Ж. обратились к заведующей юридической консультацией Д. с 

просьбой за взятку в любом размере работнику следствия помочь добиться освобождения их сыновей от ответственности. 

Д. передала предложение родителей Б., который согласился за взятку вынести постановление об отказе в возбуждении 

уголовного дела. Получив от А. 400 тыс. руб., Д. из этой суммы передала Б. 300 тыс. руб., а остальную часть (100 тыс. руб.) 

присвоила. 

Задача №15. 

Ж., работая исполняющей обязанности заведующей муниципальной поликлиники, неоднократно получала от врачей 

имедицинских сестер взятки, общая сумма которых составила 1 млн. руб. Как видно из показаний самой Ж., она не 

отрицала, что, работая заведующей поликлиники, получала взятки от врачей и медсестер. В частности, она получила 

взятки от врачей Б., Ф. и медсестер А., С. и др. По словам Б., Ф., А., С, К., они должны были давать взятки Ж., чтобы быть 

принятыми на работу в поликлинику, а затем давали взятки ежемесячно за то, чтобы иметь нормальные условия работы, 

которые зависели от Ж. Тех сотрудников поликлиники, которые отказывались давать деньги, Ж. путем различных придирок 

вынуждала уходить с работы. Она также закрывала глаза на мелкие нарушения сотрудников поликлиники - опоздания на 

работу, нарушение правил ведения учета сильнодействующих препаратов, правил стерилизации и т.п. Как видно из 

показаний сотрудников поликлиники, врачи ежемесячно должны были передавать Ж. по 1 тыс. руб., а медсестры и  

остальные сотрудники — по 500 руб. 

Задача № 16. 
На колхозном рынке сотрудник отдела охраны акционерного общества 3. вместе с работниками милиции Т. и К. задержали 

Б. и А. по подозрению в совершении карманных краж и доставили их в милицию. В отделении 3. резиновой дубинкой  

ударил по шее Б., а Т. и К. нанесли побои А. 3., угрожая Б. привлечением к уголовной ответственности за кражу, 

потребовал передать ему, Т. и К. 100 тыс. руб. Ранее судимый Б., опасаясь приведения угрозы в исполнение, согласился 

передать взятку. 

Задача №17. 

Директор муниципальной средней школы М. предоставила коммерческой организации спортивный зал для проведения 

занятий по шейпингу. В соответствии с договором между школой и организацией последняя ежемесячно оплачивала  

арендную плату в размере 1 тыс. руб. Кроме того, был заключен трудовой договор между руководителем организации и 

директором школы, согласно которому М. принималась на работу в качестве уборщицы спортзала с ежемесячной оплатой 
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труда 3 тыс. руб. Как было установлено следствием, М. ежемесячно исправно получала в коммерческой организации 

заработную плату, однако фактически уборку зала не производила. Уборка спортзала велась штатными уборщицами 

школы, оплата труда которых осуществлялась школьной бухгалтерией. 

Задача №18. 
Секретарь-референт главы окружной администрации Л. на официальном бланке окружной администрации изготовила 

письмо-отношение на имя начальника квартирно-правовой службы округа, в котором просила от имени главы 

администрации выделить во внеочередном порядке однокомнатную квартиру Б., с которым она состояла в фактических 

брачных отношениях. Вместо подписи главы ею было поставлено факсимиле, а также оттиск печати, к которой она имела 

доступ по роду выполняемой работы. Имеет ли значение для квалификации действий Л. факт удовлетворения или  

неудовлетворения просьбы о предоставлении жилья? 

Задача №19. 
Председатель бюджетного комитета законодательного собрания края X. вынес на рассмотрение ЗСК законопроект, согласно 

которому пять местных коммерческих организаций освобождались от уплаты налогов, подлежащих внесению в краевой 

бюджет. Несмотря на недовольство части депутатов таким решением, X. удалось при повторном голосовании набрать 

необходимое количество голосов. При этом за поддержку данного законопроекта двум фракциям комитетом X. были  

выделены дополнительные ассигнования из фонда на непредвиденные расходы в сумме по 500 тыс. руб. Как впоследствии 

было установлено следствием, X. являлся единоличным учредителем трех и соучредителем двух других фирм, которым 

были предоставлены льготы. 

Задача №20. 
Директор средней общеобразовательной школы, получив бюджетное финансирование в сумме 2 млн. руб. на выплату 

заработной платы учителям, скрыл этот факт от сотрудников. Денежные средства разместил на депозитном счете в банке, 

где обслуживалась школа. Через полгода, по истечении срока действия депозитного договора, получив доход в сумме 250 

тыс. руб., директор выплатил причитающуюся работникам заработную плату, а себе и сотрудникам выписал премии из 

средств, полученных по депозитному договору. Изменится ли квалификация содеянного, если будет установлено, что в 

результате невыплаты заработной платы несколько сотрудников скончались от голода? 

Задача №21. 

И. - секретарь председателя Земельного комитета, пользуясь тем, что ее руководитель П. находилась в служебной  

командировке, осуществляла личный прием граждан, которым объясняла, что за рассмотрение их дел установлена 

государственная пошлина, которую можно оплатить в бухгалтерии или же на месте. При этом она разъясняла, что уплата 

гос пошлины в размере 1 тыс. руб. является обязательным условием положительного рассмотрения вопроса. Большинство 

граждан уплачивали эту «пошлину» на месте. Как было установлено, впоследствии И., зная требования, которым должны 

соответствовать документы и условия оформления земельных участков, предлагала уплачивать пошлину только тем лицам, 

документы которых отвечали установленным требованиям. Имеет ли значение тот факт, что перед отъездом в  

командировку П. попросила И. принимать и регистрировать документы граждан? 

Задача №22. 
Секретарь главы администрации района С. внесла в бланк справки гражданина, квартира которого разрушена в результате 

взрыва газа, свою племянницу, поставила на бланк факсимиле главы и гербовую печать администрации района, что  

позволило ее племяннице получить новое жилье вне очереди. 

Задача №23. 

Судья К. накануне рассмотрения гражданского дела встретился с представителем одной из сторон, от которого он получил 

5 тыс. дол. На следующий день, когда рассматривалось дело, он прерывал представителя другой стороны, оскорблял его, а, 

когда тот попытался произнести заключительную речь, — нанес ему побои. После удаления в совещательную комнату 

судья К. огласил незаконное решение, которое было в пользу стороны, от представителя которой К. получил деньги. 

Представителю другой стороны он заявил, что если они вздумают обжаловать это решение, то их замучают бесконечными 

проверками со стороны налоговых, милицейских, санитарных и иных органов. 

Задача №24. 
Классный руководитель 3-го класса одной из школ Н. заключила с туристической фирмой договор о посещении учениками 

ее класса в период зимних каникул «Вотчины Деда Мороза» в Великом Устюге. Стоимость путевок была оплачена  

родителями ее учеников, среди которых набралась группа в количестве 25 чел. Распоряжением руководителя районо Н. 

была назначена старшей группы и ответственной за детей во время поездки. В установленный день группа ребят во главе с 

Н. отправилась поездом к месту назначения. По прибытию на станцию Н. не сказала детям, чтобы они, выйдя из вагона,  

собрались на перроне, не пересчитала их, они сели в автобус и отправились к месту экскурсии, и только там Н. обратила 

внимание на то, что не все дети доехали. О случившемся Н. никуда не сообщила, рассчитывая поискать их на станции по 

возвращению через 3 дня. В результате этого двое мальчиков были обнаружены замерзшими в снегу на станции, а одна 

девочка попала под поезд. 

Задача №25. 
Глава районной администрации Е. пригласил к себе председателя районного суда Т. и сообщил ему, что на днях в суде будет 

рассматриваться уголовное дело по обвинению П. в убийстве жены заместителя главы районной администрации. Это дело 

имеет большой общественный резонанс, и поэтому районная администрация полагает, что виновный должен получить 

самое строгое наказание из числа предусмотренных законом. При этом Е. указал на то, что от решения этого вопроса 

зависит и последующее согласие районной администрации на продление полномочий Т. в качестве председателя суда. 

Изменится ли квалификация содеянного, если Е. попросит Т. вынести оправдательный приговор в отношении сына своего 

лучшего друга? 

Задача №26. 
На прием к председателю федерального арбитражного суда У. пришел руководитель Крайэнергосбыта П., который  

сообщил, что за федеральным судом имеется задолженность за потребленную электроэнергию за последние два года в  

сумме более 2 млн. руб. Однако на днях судом должен рассматриваться иск Крайэнергосбыта к другой организации, в  

котором позиция энергосбывающей организации не очень сильна, но если суд вынесет решение в пользу Крайэнергосбыта, 
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то они спишут образовавшуюся задолженность, а в случае проигрыша — будут вынуждены отключить арбитражный суд от 

электросетей. 

Задача №27. 
Начальник следственного комитета района К. вызвал к себе следователя М., в производстве которого находилось дело по 

обвинению Н. в получении взятки. К. сказал М., что Н. — уважаемый в городе человек, много лет проработал в 

администрации и его привлечение к ответственности может быть неправильно истолковано руководством района, поэтому 

дело должно быть прекращено. Изменится ли квалификация содеянного, если К. пообещает М. повышение по службе за 

освобождение Н. от уголовной ответственности? 

Задача №28. 
Следователь Я., зная о том, что вина А. материалами дела не установлена, вынес постановление о предъявлении А.  

обвинения по ст. 131 УК РФ, составил обвинительное заключение, утвердил его и направил дело в суд. В результате А. был 

осужден к 5 годам лишения свободы. Зависит ли квалификация действий Я. от того, обвинительным или оправдательным 

будет приговор суда? Как повлияет на квалификацию содеянного размер назначенного А. наказания? 

Задача №29. 

Следователь Ф., зная, что сроки производства по уголовному делу подходят к концу, а им еще не проведено всех 

необходимых следственных действий, самостоятельно изготовил несколько протоколов допроса свидетелей, 

подозреваемого и осмотра. В них им также были подделаны подписи свидетелей, подозреваемого и понятых. Через 

несколько дней уголовное дело с такими документами было направлено в суд. 

Как повлияет на квалификацию тот факт, что Ф., подделав документы, вынес постановление о прекращении уголовного 

дела? 

Задача №30. 

К. — инспектор ГИБДД — останавливал автомобили, водители которых допускали нарушение ПДД. Во время составления 

протокола К. намекал, что дело может быть решено не только официальным путем, но и при расчете на месте от 500 до 1 

тыс. руб. большинство водителей предпочитали заплатить на месте, однако в момент передачи денег неожиданно 

появлялись оперативные работники, которые оформляли попытку дачи взятки. Таким образом, было привлечено к 

ответственности Пчел. 

Изменится ли квалификация, если будет установлено, что водители сами предлагали К. деньги? Коррупционные 

преступления против конституционных прав и свобод человека и гражданина. 

Задача №31 
Руководитель городского ОВД распорядился в обязательном порядке проверять на вокзале документы у всех лиц не 

славянской внешности, а в случае отсутствия документов доставлять их в отделение милиции. В результате многие  

граждане, собиравшиеся ехать на электричках и не имевшие при себе паспортов, уехали с большим опозданием. Изменится 

ли уголовно-правовая квалификация содеянного, если такое распоряжение будет дано в одном из районов, недалеко 

расположенных от «горячих» точек? 

Задача №32 

Глава областной администрации В. в телевизионном интервью сообщил, что он считает допустимым, чтобы в аппарате 

администрации работали только русские честные люди. Поэтому он распорядился не принимать на работу всякого рода 

сектантов, лиц из бывших союзных республик и представителей отдельных национальностей, названных им. По 

Конституции Республики Татарстан Президентом республики может быть только лицо, которое знает татарский язык. В 

результате нескольким лицам, желавшим баллотироваться на этот пост, но не знавшим татарского языка, было отказано в 

регистрации. 

Задача №33 

Председатель участковой избирательной комиссии Н. сразу после окончания голосования на личной автомашине выехал 

вместе с другими членами комиссии в лес, облил бензином и сжег неиспользованные бюллетени. По закону эти бюллетени 

полагалось хранить не менее года. Впоследствии он заявил, что эта норма была ему неизвестна. 

Задача №34 

Директор типографии Р. по просьбе кандидата в президенты республики Н. с представленной фотокопии напечатал 200 

тыс. избирательных бюллетеней. Во время повторных местных выборов руководитель участковой избирательной комиссии 

Л., опасаясь, что выборы вновь будут сорваны из-за неявки избирателей, распорядился при подсчете заполнить в части 

бюллетеней не пришедших избирателей графу «Против всех кандидатов». 

Задача №35 

Члены избирательной комиссии М. и Т. по окончании голосования и подсчета расписались в протоколе и отправились 

домой. В процессе ввода данных в ГАС «Выборы» была обнаружена ошибка, в результате чего потребовалось составить 

новые протоколы. Председатель избирательной комиссии М. позвонил им по телефону и по их просьбе сам расписался за 

обоих, не вызывая их на избирательный участок. 

Задача №36 

Н. неоднократно получал взятки за совершение незаконных действий на службе. Скопив крупную сумму, он решил 

приобрести виллу на побережье стоимостью несколько десятков миллионов рублей. При этом все документы он оформил 

на подставное лицо, с которым заключил фиктивный договор бессрочного пользования этой виллой. Зависит ли 

квалификация содеянного от того, знало или нет подставное лицо о незаконности доходов, полученных Н.? 

Задача №37 

М. - работник государственной типографии, занимающейся изготовлением специальной продукции (бланков дипломов, 

свидетельств государственного образца, трудовых книжек и т.п.), после выполнения работы по изготовлению в типографии 

специальных марок акцизного сбора, которыми должны маркироваться табачная и алкогольная продукция, вынес из цеха 

бланки этих марок стоимостью 310 тыс. руб. Через день М. был задержан на рынке, где он предлагал различным лицам  

приобрести эти марки. Изменится ли квалификация содеянного, если стоимость похищенных марок составит 150 тыс.руб., 

500 тыс. руб., 1,5 млн. руб.? 

Задача №38 
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Крупное производственное объединение в течение трех лет не оплачивало счета за потребленную организацией  

электроэнергию, в результате за производственным объединением была зафиксирована кредиторская задолженность в 

размере 570 тыс. руб. Энергосбыт обратился в суд, который обязал ответчика погасить образовавшуюся кредиторскую 

задолженность. Через 3 мес. на производственном объединении поменялось руководство, и при посещении генерального 

директора руководством энергосбывающей организации и судебным приставом руководитель объединения заявил, что он 

не отвечает по долгам своего предшественника и ничего платить не будет. Энергосбыт обратился в правоохранительные 

органы с заявлением, в котором просил привлечь руководство производственного объединения к уголовной 

ответственности по ст. 177 УК РФ. 

Задача №39 
Когда фермер П. привез на рынок выращенную им в своем хозяйстве продукцию, к нему подошел директор рынка И. и 

сообщил, что свободных торговых мест на рынке нет, и если он хочет, то может сдать свою продукцию по оптовой цене и 

сразу же получить расчет. Предложенная фермеру закупочная оптовая цена была в несколько раз ниже той, по которой на 

рынке реализовывалась аналогичная продукция. Другой возможности продать свою продукцию на рынке у 

предпринимателя, по словам директора, не было. Безуспешно пытаясь получить место для реализации своей продукции на 

рынке, П. потратил еще 3 дня, в результате часть продукции на сумму 103 тыс. руб. испортилась, и тогда он согласился на 

условия директора рынка. Принимая продукцию, директор рынка сказал, что она потеряла товарный вид и будет им 

приобретена по еще более низкой цене. В результате П. потерял 103 тыс. руб. из-за испортившейся продукции и еще 155 

тыс. руб., которые он мог бы получить, самостоятельно реализовав свою продукцию. Изменится ли квалификация  

содеянного, если стоимость испортившейся продукции составит 256 тыс. руб.? Повлияет ли на квалификацию содеянного 

тот факт, что размер не полученного фермером дохода будет составлять 300 тыс. руб.? Имеет ли значение то 

обстоятельство, что фермер согласился продать свою продукцию сразу или спустя несколько дней? Как следует  

квалифицировать действия директора рынка, если будет установлено, что он под угрозой уничтожения всего привезенного 

фермером товара заставил его согласиться на продажу этой продукции, а разница между закупочной и продажной ценой 

составила 100 тыс. руб.? 

Задача №40 
Л. проник ночью в депозитарий, где велся электронный реестр акционеров разных компаний, включил компьютер и внес 

изменения в реестр акционеров, осуществив бухгалтерские проводки о приобретении им крупного пакета акций различных 

компаний. Через неделю он пришел в депозитарий, попросил выписки из этих реестров и обратился в администрацию 

указанных предприятий с требованием выплаты дивидендов. Изменится ли квалификация содеянного, если будет  

установлено, что Л. изготовил поддельные бланки акций указанных предприятий? 

Задача №41 

Директор крупного оборонного завода К. по просьбе руководителя зарубежной компании-партнера «Фиалка» в нарушение 

установленных экспортных квот осуществил поставку на экспорт материалов и оборудования, которые могут  

использоваться для создания оружия массового поражения. Изменится ли квалификация содеянного, если будет 

установлено, что общий объем выделенных организации К. экспортных квот превышен не был, он лишь произвел их 

перераспределение между потребителями? Повлияет ли на квалификацию тот факт, что в результате перераспределения 

квот между разными предприятиями те из них, которым эти квоты были уменьшены, обратились в суд за взысканием 

неустойки, связанной с нарушением условий договора? Повлияет ли на квалификацию содеянного то обстоятельство, что 

одна из организаций-партнеров внезапно отказалась от поставок и руководство оборонного предприятия использовало этот 

отказ для увеличения квоты предприятию «Фиалка»? Как изменится квалификация, если будет установлено, что К. за 

увеличение квоты получил от руководителя «Фиалки» 100 тыс. дол.? 

 

Тестовые задания 

1. К признакам коррупции относится наличие у государственного служащего (укажите правильный вариант ответа): 

А) корыстной или иной личной заинтересованности; 

Б) заинтересованности в достижении общеполезного результата; 

В) исключительно корыстного интереса 

Г) умысла на материальное обогащение 

2. Негативные последствия коррупции в экономической области проявляются (укажите правильный вариант ответа): 

А) в политической нестабильности государства 

Б) в угрозе демократии 

В) в духовно-нравственной деградации общества 

Г) в нарушении механизмов конкуренции и причинению материального ущерба 

3. Национальная стратегия противодействия коррупции определяет (укажите правильный вариант ответа): 

А) основные направления деятельности органов власти в текущем году 

Б) основные направления государственной антикоррупционной политики на среднесрочную перспективу 

В) формы антикоррупционной деятельности органов власти 

Д) порядок привлечения к ответственности высших должностных лиц государства 

4. Национальный план противодействия коррупции принимается на (укажите правильный вариант ответа): 

А) один год 

Б) два года 

В) три года 

Г) пятилетку 

5. Коррупционное правонарушение влечет за собой (укажите правильный вариант 14 ответа): 

А) дисциплинарную либо административную ответственность; 

Б) административную или уголовную 

В) дисциплинарную, административную, уголовную или иную ответственность 

Г) материальную ответственность 
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6. Противодействие коррупции осуществляют (укажите правильный вариант ответа): 
А) органы государственной власти, органы местного самоуправления, институты гражданского общества, организации и 

физические лица 

Б) органы государственной власти, органы местного самоуправления, институты гражданского общества и организации 

В) органы государственной власти, органы местного самоуправления и институты гражданского общества 

Г) органы государственной власти 

7. Государственному служащему запрещается участвовать (укажите правильный вариант ответа): 

А) в деятельности органа управления коммерческой организацией; 

Б) на платной основе в деятельности органа управления коммерческой организацией 

В) на платной основе в деятельности органа управления коммерческой организацией, за исключением случаев, 

установленных федеральным законом 

Г) в органах управления некоммерческих организаций 

8. Государственному служащему запрещается замещать должность гражданской службы в случае избрания (укажите 

правильный вариант ответа): 

А) на должность в ветеранской организации органа военного управления 

Б) на оплачиваемую либо неоплачиваемую выборную должность в органе профессионального союза 

В) на должность в выборном органе первичной профсоюзной организации, созданной в государственном органе 

Г) на выборную должность в органе местного самоуправления 

9. Государственный служащий вправе принимать без письменного разрешения представителя нанимателя (укажите 

правильный вариант ответа): 

А) награды, почетные и специальные звания иностранных государств 

Б) научные почетные и специальные звания иностранных государств 

В) награды и специальные звания иностранных государств 

Г) специальные звания иностранных государств 
10. В целях урегулирования служебного спора государственный служащий (укажите правильный вариант ответа): 

А) не вправе прекращать исполнение должностных обязанностей 

Б) обязан прекратить исполнение должностных обязанностей 

В) вправе прекратить исполнение должностных обязанностей 

Г) может прекратить исполнение должностных обязанностей, если его должность не связана с непосредственным 

обеспечением боевой готовности 

11. Государственный служащий, замещающий должность, включенную в соответствующий перечень, обязан представлять 

сведения (укажите правильный вариант ответа): 

А) о доходах и расходах 
Б) о своих доходах, имуществе, обязательствах имущественного характера и о расходах 

В) о своих доходах и имуществе 

Г) о расходах 

12. Указанные в предыдущем вопросе сведения представляются государственным служащим в отношении себя, а также 

(укажите правильный вариант ответа): 

А) близких родственников 

Б) супруги (супруга), несовершеннолетних детей и лиц, находящихся на иждивении 

В) супруги (супруга) и несовершеннолетних детей 

Г) супруги (супруга) и детей 

13. Указанные выше сведения представляются государственным служащим (укажите правильный вариант ответа): 

А) своему начальнику 

Б) в налоговый орган 

В) надзирающему прокурору 

Г) в кадровый орган 

14. Невыполнение государственным служащим обязанности представлять сведения о доходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера является (укажите правильный вариант ответа): 

А) правонарушением, влекущим его увольнение с государственной службы в связи с утратой доверия 

Б) правонарушением, влекущим освобождение от должности либо привлечение к дисциплинарной ответственности 

В) правонарушением, влекущим освобождение от должности либо привлечение к административной ответственности 

Г) преступлением, влекущим привлечение к уголовной ответственности 

15. Государственный служащий подлежит увольнению с государственной службы в связи с утратой доверия в следующих 

случаях (укажите неправильный вариант ответа): 

А) непринятия мер по предотвращению и (или) урегулированию конфликта интересов, стороной которого он является 

Б) непредставления сведений о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а 

также о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и  

несовершеннолетних детей либо представления заведомо недостоверных или неполных сведений 

В) не уведомления представителя нанимателя о факте склонения его к совершению коррупционного правонарушения 
Г) участия государственного служащего на платной основе в деятельности органа управления коммерческой организации, 

за исключением случаев, установленных федеральным законом; 

16. При поступлении запроса от общероссийского СМИ о доходах государственного служащего кадровые органы обязаны 

сообщить об этом (укажите правильный вариант ответа): 

А) служащему в 3-дневный срок 

Б) служащему в 5-дневный срок 

В) начальнику данного служащего в 3-дневный срок 

Г) надзирающему прокурору в 5-дневный срок. 
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17. При поступлении запроса от общероссийского СМИ о доходах государственного служащего кадровые органы (укажите 

правильный вариант ответа): 

А) обязаны в 5-дневный срок со дня поступления запроса обеспечить предоставление ему соответствующих сведений; 

Б) обязаны в 7-дневный срок со дня поступления запроса обеспечить предоставление ему соответствующих сведений 

В) обязаны в 7-дневный срок со дня поступления запроса направить ответ о недопустимости разглашения указанных 

сведений 

Г) обязаны в 7-дневный срок со дня поступления запроса обеспечить предоставление ему соответствующих сведений в 

случае, если запрашиваемые сведения отсутствуют на официальном сайте государственного органа 

18. Государственный служащий обязан представлять сведения о расходах (укажите правильный вариант ответа): 
А) при условии, если сумма сделки превышает общий доход данного служащего за три последних года, предшествующих 

совершению сделки 

Б) при условии, если сумма сделки превышает общий доход данного служащего и его супруги (супруга) за три последних 

года, предшествующих совершению сделки 

В) при условии, если сумма сделки превышает общий доход данного служащего за пять последних лет, предшествующих 

совершению сделки 

Г) при условии, если сумма сделки превышает общий доход данного служащего и его супруги (супруга) за пять последних 

года, предшествующих совершению сделки 

19. Государственный служащий в случае возникновения конфликта интересов обязан (укажите правильный вариант 

ответа): 

А) в письменной форме уведомить руководителя государственного органа 

Б) в письменной форме уведомить своего непосредственного начальника 

В) уведомить надзирающего прокурора либо иной правоохранительный орган 
20. Антикоррупционная экспертиза нормативных правовых актов (проектов нормативных правовых актов) проводится с 

применением Методики, определенной (укажите правильный вариант ответа): 

А) Правительством Российской Федерации 
Б) Национальной стратегией противодействия коррупции 

В) федеральным законом 

Г) приказом Министра транспорта Российской Федерации 
21. Независимая Антикоррупционная экспертиза проводится (укажите правильный вариант ответа): 

А) независимыми экспертами, аттестованными в Ассоциации юристов России 

Б) соответствующей юридической службой 

В) независимыми экспертами, аккредитованными в Минюсте России 

Г) любым лицом, имеющим высшее юридическое образование 

22. Результаты независимой антикоррупционной экспертизы (укажите правильный вариант ответа): 

А) должны быть рассмотрены в Минюсте России 

Б) являются обязательными для рассмотрения в соответствующем органе военного управления 

В) могут быть рассмотрены в соответствующем государственном органе 

Г) не являются обязательными для рассмотрения 
23. Определение дискреционных полномочий органа власти в ходе антикоррупционной экспертизы осуществляется 

(укажите правильный вариант ответа): 

А) на подготовительной стадии 

Б) после завершения экспертизы 

В) на стадии проведения экспертизы 
Г) при составлении экспертного заключения 

24. Чрезмерная свобода подзаконного нормотворчества как коррупциогенный фактор характеризуется (укажите 

правильный вариант ответа): 

А) наличием лингвистической неопределенности 

Б) необоснованным установлением исключений из общего порядка 

В) определением компетенции по формуле «вправе» 

Г) наличием бланкетных и отсылочных норм 

25. Юридико-лингвистическая неопределенность правового акта проявляется в (укажите правильный вариант ответа): 

А) наличием в правовом акте грамматических и стилистических ошибок 

Б) употреблении двусмысленных терминов и категорий оценочного характера 

В) использовании неологизмов и (или) архаизмов 

Г) наличии гносеологической неоднозначности понятий 

26. Государственным служащим в связи с их должностным положением или в связи с исполнением ими служебных 

обязанностей не допускается дарение, за исключением обычных подарков, стоимость которых не превышает (укажите 

правильный вариант ответа): 

А) 3 минимальных размеров оплаты труда 

Б) 3 тыс. руб. 

В) 5 тыс. руб.; 
Г) 5 минимальных размеров оплаты труда 

27. Работникам образовательных и медицинских организаций не допускается дарение гражданами, находящимися в них на 

лечении, содержании или воспитании, супругами и родственниками этих граждан, за исключением обычных подарков, 

стоимость которых не превышает (укажите правильный вариант ответа): 

А) 3 минимальных размеров оплаты труда 

Б) 3 тыс. руб. 

В) 5 тыс. руб.; 
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Г) 5 минимальных размеров оплаты труда 
28. Предметом взятки могут быть (укажите правильный вариант ответа): 

А) деньги, ценные бумаги и иное имущество, а также выгода или услуги имущественного характера, оказываемые 

безвозмездно, но подлежащие оплате 

Б) деньги, ценные бумаги и иное имущество 

В) деньги, ценные бумаги и иное имущество, а также выгода или услуги имущественного характера 

Г) любая выгода материального и нематериального характера 

29. Обязанность уведомлять о фактах склонения к совершению коррупционного проступка возлагается (укажите 

правильный вариант ответа): 

А) на государственных служащих, занимающих должности, включенные в соответствующий перечень 

Б) на государственных служащих, имеющих в непосредственном подчинении подчиненных 

В) на всех государственных служащих 
30. В какой срок проводится антикоррупционная экспертиза проектов нормативных правовых актов в Минтрансе России 

(укажите правильный вариант ответа): 

А) не более 30 дней со дня поступления 

Б) не более 15 дней со дня поступления 

В) не более 10 дней со дня поступления 

Г) срок устанавливает руководитель департамента 

31. Заключение по результатам антикоррупционной экспертизы проекта нормативного правового акта и изложенные в нем 

замечания и предложения носят (укажите правильный вариант ответа): 

А) обязательный характер 

Б) совещательный характер 

В) рекомендательный характер 
Г) либо обязательный, либо рекомендательный характер – по решению соответствующего должностного лица 

32. В какой срок сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, поданные 

военнослужащими, должны быть размещены на официальном сайте Минтранса России (укажите правильный вариант 

ответа)? 

А) не позднее 13 мая 

Б) не позднее 1 июня 

В) не позднее 13 июня 

Г) сведения являются конфиденциальными и опубликованию не подлежат 
33. В какой срок должны быть поданы государственным, занимающим должность, включенную в перечень, сведения о 

доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера (укажите правильный вариант ответа)? 

А) до 1 июня 

Б) до 1 мая 

В) до 1 марта 

Г) до 1 апреля 

34. В целях проведения независимой антикоррупционной экспертизы проекты нормативных правовых актов Минтранса 

России должны (укажите правильный вариант ответа): 

А) размещаться на официальном сайте Минобороны России Б) размещаться на сайте regulation.gov.ru 

В) опубликовываться в печати 

Г) направляться независимым экспертам по их запросам 

35. Проверка достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, 

представляемых государственными служащими, осуществляется (укажите правильный вариант ответа): 

А) органами прокуратуры 

Б) соответствующими командирами (начальниками) 

В) кадровыми органами 

Г) аттестационными комиссиями 

36. Проверка достоверности поданных государственными служащими сведений о 19 доходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера осуществляется в срок, не превышающий (укажите правильный вариант 

ответа): 

А) 10 дней со дня принятия решения о ее проведении 

Б) 20 дней со дня принятия решения о ее проведении 

В) 30 дней со дня принятия решения о ее проведении 

Г) 60 дней со дня принятия решения о ее проведении 

37. При проведении оперативно-розыскных мероприятий по запросам, связанным с проверкой достоверности поданных 

государственными служащими сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, не могут 

осуществляться следующие действия (укажите правильный вариант ответа): 

А) обследование помещений, зданий, сооружений, участков местности и транспортных средств 

Б) наведение справок 

В) сбор образцов для сравнительного исследования 

Г) исследование предметов и документов 

38. На какой срок государственный служащий может быть отстранен от должности в связи с проведением в отношении 

него проверки (укажите правильный вариант ответа)? 

А) 20 дней со дня принятия решения о ее проведении 

Б) 30 дней со дня принятия решения о ее проведении 

В) 60 дней со дня принятия решения о ее проведении 

Г) 3 месяца со дня принятия решения о ее проведении 
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39. Государственный служащий при назначении должность, включенную в перечень, обязан представить сведения о 

доходах на себя и на членов своей семьи за следующий период (укажите правильный вариант ответа): 

А) за период с 1 января текущего года 

Б) за последние три года 

В) за последние три года 
Г) за календарный год, предшествующий году подачи сведений 

40. Представление государственным служащим заведомо ложных сведений о доходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера является (укажите правильный вариант ответа): 

А) коррупционным дисциплинарным проступком 

Б) коррупционным административным правонарушением 

В) коррупционным гражданско-правовым проступком 

Г) коррупционным преступлением 

41. В случае выявления прокурором коррупциогенных норм в правовом акте Минтранса России он обязан оформить 

(укажите правильный вариант ответа): 

А) предостережение о недопустимости нарушения закона 

Б) требование прокурора об изменении нормативного правового акта 

В) представление об устранении нарушения закона 

Г) экспертное заключение 

42. Основными способами предотвращения и урегулирования конфликта интересов являются (укажите неправильный 

вариант ответа): 

А) изменение должностного или служебного положения государственного служащего 

Б) отстранение государственного служащего от исполнения должностных обязанностей 

В) отвод или самоотвод государственного служащего 

Г) привлечение государственного служащего к ответственности 

43. К противоправным деяниям, относящимся к коррупционным преступлениям при любых условиях, относятся (укажите 

неправильный вариант ответа): 

А) незаконное участие в предпринимательской деятельности 

Б) получение взятки 

В) мошенничество 
Г) посредничество во взяточничестве 

44. В какой срок со дня поступления информации о совершении государственным служащим коррупционного 

правонарушения к нему должны быть применены меры дисциплинарного воздействия, не считая случаев его отсутствия на 

службе по уважительным причинам и времени проведения проверки и рассмотрения ее материалов комиссией по 

соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных служащих и урегулированию конфликта 

интересов (укажите правильный вариант ответа): 

А) не позднее 1 месяца 

Б) не позднее 2 месяцев 

В) не позднее 3 месяцев Г) не позднее 10 дней 
45. В какой срок государственный служащий обязан уведомить командование о получении подарка в связи с должностным 

положением или исполнением служебных (должностных) обязанностей (укажите правильный вариант ответа): 

А) не позднее 1 месяца 

Б) не позднее 10 рабочих дней 

В) не позднее 5 рабочих дней 

Г) не позднее 3 рабочих дней 

46. Как согласно ФЗ от 25 декабря 2008 года «О противодействии коррупции» трактуется понятие «коррупция»? 

а) злоупотребление служебным положением, дача взятки, получение взятки, злоупотребление полномочиями, 

коммерческий подкуп либо иное незаконное использование физическим лицом своего должностного положения вопреки 

законным интересам общества и государства в целях получения выгоды в виде денег, ценностей, иного имущества или 

услуг имущественного характера, иных имущественных прав для себя или для третьих лиц либо незаконное 

предоставление такой выгоды указанному лицу другими физическими лицами; 

б) злоупотребление должностью или сопоставимым с ней служебным положением в личных целях; 
в) специфический тип социально-политических отношений внутри государственного аппарата, а также в области 

взаимодействия его с обществом. 

47. Как согласно ФЗ от 25 декабря 2008 года «О противодействии коррупции» трактуется понятие «противодействие 

коррупции» 

а) это многоуровневая система государственных и общественных мер, направленных на выявление, ослабление,  

нейтрализацию и устранение детерминантов коррупции, ее видов и конкретных преступлений, а также на ресоциализацию 

личности коррупционера; 

б) скоординированная деятельность федеральных органов государственной власти, органов государственной власти 

субъектов РФ, органов местного самоуправления муниципальных образований, институтов гражданского общества, 

организаций и физических лиц по предупреждению коррупции, уголовному преследованию лиц, совершивших 

коррупционные преступления, и минимизации и (или) ликвидации их последствий; 

в) изучение и познание законов и закономерностей развития коррупции и связанных с ней явлений. 
48. Какие функции выполняет Генеральный прокурор РФ и подчиненные ему прокуроры в целях организационных основ 

противодействия коррупции согласно ФЗ «О противодействии коррупции»? 

а) координирует деятельность органов внутренних дел РФ, органов федеральной службы безопасности; 

б) координирует деятельность таможенных органов РФ и других правоохранительных органов по борьбе с коррупцией; 

в) все вышеперечисленное. 
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49 Какие виды коррупции выделяют по статусу субъектов? 

а) низовая, верхушечная, вертикальная; 

б) коррупция в органах власти, коррупция в частном секторе, коррупция в политике; 

в) коррупция – проступок, коррупция – преступление. 

50 Что из перечисленных ниже принципов относится к основным принципам противодействия коррупции согласно ФЗ РФ 

«О противодействии коррупции»? 

а) честность и порядочность; 

б) признание, обеспечение и защита основных прав и свобод человека и гражданина; 

в) справедливость и гуманность. 

51. Какие меры относятся к профилактике коррупции согласно ФЗ РФ «О противодействии коррупции»? 

а) формирование в обществе нетерпимости к коррупционному поведению; 

б) лишение права занимать определенные должности государственной и муниципальной службы; 
в) обязанность государственных и муниципальных служащих предоставлять сведения о доходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера. 

52. Что из перечисленных ниже принципов относится к основным принципам противодействия коррупции согласно ФЗ «О 

противодействии коррупции»? 

а) равенство граждан перед законом; 

б) законность; 

в) презумпция невиновности. 
53 Согласно ФЗ «О противодействии коррупции» профилактика коррупции – это: 

а) выявление и последующее устранение причин коррупции; 

б) выявление, предупреждение, пресечение, раскрытие и расследование коррупционных правонарушений; 

в) минимизация и (или) ликвидация последствий коррупционных правонарушений. 

54. Какие виды коррупции выделяют по уровням? 

а) низовая, верхушечная, вертикальная; 

б) коррупция в органах власти, коррупция в частном секторе, коррупция в политике; 

в) коррупция – проступок, коррупция – преступление. 

55. Какие органы могут формироваться в целях обеспечения координации деятельности федеральных органов  

исполнительной власти, органов исполнительной власти субъектов РФ и органов местного самоуправления по реализации 

государственной политики в области противодействия коррупции? 

а) органы по борьбе с коррупцией; 
б) органы по координации деятельности в области противодействия коррупции; 

в) дисциплинарные комиссии. 

56. Ситуация, при которой личная заинтересованность (прямая или косвенная) государственного или муниципального 

служащего влияет или может повлиять на надлежащее исполнение им должностных (служебных) обязанностей и при 

которой 

возникает или может возникнуть противоречие между личной заинтересованностью государственного или 

муниципального служащего и правами и законными интересами граждан, организаций, общества или государства,  

способное привести к причинению вреда правам и законным интересам граждан, организаций, общества или государства – 

это: 

а) устранение противоречий; 

б) конфликт интересов; 

в) столкновение мнений. 
57. Возможность получения государственным или муниципальным служащим при исполнении должностных (служебных) 

обязанностей доходов в виде денег, ценностей, иного имущества или услуг имущественного характера, иных 

имущественных прав для себя или для третьих лиц – это: 

а) личная заинтересованность; 

б) корыстная заинтересованность; 

в) семейная заинтересованность. 

58. Утрата доверия не имеет место в следующих случаях: 

а) непринятия лицом мер по предотвращению и (или) урегулированию конфликта интересов, стороной которого оно 

является; 

б) непредставления лицом сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о 

доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей 

либо представления заведомо недостоверных или неполных сведений; 

в) несоблюдение правил делового поведения и служебной этики. 
59. Утрата доверия не имеет место в следующих случаях: 

а) участия лица на платной основе в деятельности органа управления коммерческой организации, за исключением случаев, 

установленных федеральным законом; 

б) осуществления лицом предпринимательской деятельности; 

в) несоблюдение правил делового поведения и служебной этики. 

60. Понятие должностного лица содержится в ... 

1) Конституции РФ 

2) Уголовно-исполнительном кодексе РВ 

3) Уголовном кодексе РФ 

4) Федеральном законе «О должностных лицах» 

61. Должностное лицо правоохранительного или контролирующего органа, а также иное должностное лицо, наделенное в 

установленном законом порядке распорядительными полномочиями в отношении лиц, не находящихся от него в служебной 
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зависимости — это... 
1) лицо, выполняющее организационно-распорядительные функции 

2) лицо, выполняющее административно-хозяйственные функции 

3) лицо, выполняющее частные функции 

4) представитель власти 

62. Полномочия должностного лица, которые связаны с руководством трудовым коллективом государственного органа, 

государственного или муниципального учреждения (его структурного подразделения) или находящимися в их служебном 

подчинении отдельными работниками — это ... 

1) административно-хозяйственные функции 
2) организационно-распорядительные функции 

3) функции представителя власти 

4) частно-потребительские функции 

63. Полномочия должностного лица, которые связаны с формированием кадрового состава и определением трудовых 

функций работников, с организацией порядка прохождения службы, применения мер поощрения или награждения, 

наложения дисциплинарных взысканий и т. п. - это... 

1) административно-хозяйственные функции 
2) организационно-распорядительные функции 

3) функции представителя власти 

4) частно-потребительские функции 

64. Полномочия должностного лица по управлению и распоряжению имуществом и (или) денежными средствами,  

находящимися на балансе и (или) банковских счетах организаций, учреждений, воинских частей и подразделений, - это... 

1) административно-хозяйственные функции 
2) организационно-распорядительные функции 

3) функции представителя власти 

4) частно-потребительские функции 

65. Полномочия должностного лица по принятию решений о начислении заработной платы, премий, осуществлению 

контроля за движением материальных ценностей, определению порядка их хранения, учета и контроля за их 

расходованием 

— это... 
1) административно-хозяйственные функции 

2) организационно-распорядительные функции 

3) функции представителя власти 

4) частно-потребительские функции 

 
Тесты: 

1. Что из перечисленного относится к запретам, предусмотренным нормами ФЗ №79: 

а) совместная работа близких родственников 

б) публичные высказывания 

в) участие в управлении некоммерческой организацией 

 
2. Правовая основа противодействия коррупции в Российской Федерации: 

а) включает нормативные правовые акты только федерального уровня управления 

б) включает как общепризнанные принципы и нормы международного права и международные договоры Российской 

Федерации, так и различные виды нормативных правовых актов Российской Федерации 

в) включает только Федеральный закон «О противодействии коррупции» 

 
3. Выберите пример коррупционных действий: 

а) преподавательскую деятельность за вознаграждение в качестве совместителя 

б) получение любого подарка 

в) использование служебного положения для получения выгоды в отношении родственников 

 
4. К числу основных принципов противодействия коррупции в Российской Федерации не относится принцип: 

а) конфиденциальности при решении вопроса о привлечении к ответственности за совершение коррупционных 

правонарушений 

б) сотрудничества государства с институтами гражданского общества, международными организациями и физическими 

лицами 

в) приоритетного применения мер по предупреждению коррупции 

 

5. В каком случае возможна утрата доверия государственного лица за совершенные коррупционные действия: 

а) за получение взятки в крупных размерах 

б) наличие личной заинтересованности 

в) во всех случаях предусмотренных ФЗ №273 без учета размера причиненного ущерба 

 
6. В сфере противодействия коррупции утрата доверия подразумевает: 

а) утрату доверия государственного гражданского служащего по отношению к представителю нанимателя 

б) утрату доверия представителя нанимателя по отношению к государственному гражданскому служащему 

в) утрату доверия комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию интересов по 

отношению к руководителю государственного органа 
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7. Отметьте, в какой ситуации госслужащий может принять подарок в ходе выполнения своих должностных обязанностей: 

а) если стоимость подарка не превышает 3 тысяч рублей 

б) если подарок выражается в оказании услуг, оплате транспортных расходов, к примеру 

в) если подарок вручен на официальном мероприятии 

 

8. Граждане Российской Федерации, иностранные граждане и лица без гражданства за совершение коррупционных 

правонарушений не несут: 

а) материальную ответственность 

б) уголовную ответственность 

в) дисциплинарную ответственность 

 

9. Определите ситуации, при которых госслужащий имеет право участвовать в управлении некоммерческой организации: 

а) при избрании единоличным исполнительным органом 

б) в качестве представителя учредителя, коим выступает субъект Российской Федерации, имеющий долю в уставном 

капитале 

в) при вхождении в коллегиальный орган управлении 

 

10. Основные направления государственной политики в области противодействия коррупции определяются: 

а) Правительством Российской Федерации 

б) Президентом Российской Федерации 

в) Федеральным Собранием Российской Федерации 

 
11. Какая форма предусмотрена для уведомления госслужащим о возникшем конфликте интересов или о возможности его 

возникновения: 

а) письменная 

б) устная 

в) не имеет значения 

 
12. Выберите верное утверждение: 

а) Основные полномочия по координации и контролю в сфере противодействия коррупции возложены на Федеральное 

антикоррупционное агентство 

б) Координация деятельности правоохранительных органов в сфере противодействия коррупции возложена на 

Генерального прокурора Российской Федерации и подчиненных ему прокуроров 

в) Проверку сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера любых лиц, которые 

обязаны представлять такие сведения, может проводить Счетная палата Российской Федерации 

 

13. Кто должен знать о возникшем конфликте интересов или о возможности его возникновения, кроме госслужащего: 

а) представитель наниматель 

б) лицо, ответственное за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений в государственном органе 

в) правоохранительные органы 

 

14. В соответствии с Федеральным законом «О противодействии коррупции» коррупция: 

а) возможна только в государственном секторе экономики 

б) не включает случаи, когда незаконная выгода должностного лица незначительна (не превышает одной тысячи рублей) 

в) связана с незаконным использованием должностного положения в целях приобретения имущественной выгоды 

 

15. Кем был утверждён Национальный план противодействия коррупции: 

а) Федеральным законом 

б) Указом Президента РФ 

в) Постановлением Правительства РФ 

 
16. Принятие Федерального закона № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»: 

а) имело ограниченный эффект, поскольку данный закон регулировал противодействие коррупции только на федеральном 

уровне управления 

б) позволило установить единые правовые и организационные основы противодействия коррупции в Российской 

Федерации 

в) позволило ввести законодательно установленное определение коррупции 

 

17. В какой ситуации лицо, которое дало взятку освобождается от уголовной ответственности: 

а) при возмещении причиненного вреда 

б) в случае деятельного раскаяния 

в) если имело место вымогательство взятки со стороны должностного лица 

 
18. К специальным мерам противодействия коррупции относится: 

а) применение к государственным гражданским служащим мер дисциплинарной ответственности за нарушение 

служебного распорядка государственного органа 

б) введение на государственной гражданской службе института увольнения в связи с утратой доверия 
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в) регулярная оценка результативности деятельности государственных гражданских служащих 

 

19. В какой ситуации лицо, которое дало взятку освобождается от уголовной ответственности: 

а) в случае деятельного раскаяния 

б) при возмещении причиненного вреда 

в) если лицо добровольно сообщило органу, имеющему право возбудить уголовное дело, о даче взятки 

 
20. К специальным мерам противодействия коррупции относится: 

а) регулярная оценка результативности деятельности государственных гражданских служащих 

б) установление для государственных гражданских служащих запрета заниматься предпринимательской деятельностью 

в) применение к государственным гражданским служащим мер дисциплинарной ответственности за нарушение  

служебного распорядка государственного органа 

 

21. При трудоустройстве на новую должность после увольнения с государственной службы гражданин обязан уведомить: 

а) подразделение кадровой службы государственного органа по профилактике коррупционных и иных правонарушений 

б) комиссию по соблюдению требований к служебному поведению 

в) представителя нанимателя о намерении заключить трудовой договор 

 
22. К последствиям коррупции относится: 

а) рост численности государственных служащих 

б) ущерб репутации государственных органов 

в) оба варианта верны 

г) нет верного ответа 

 

23. Государственному служащему не запрещено: 

а) быть представителем по делам третьих лиц в государственном органе 

б) занимать оплачиваемую должность в Профсоюзной организации при государственном аппарате 

в) быть членом ревизионной комиссии в организации, при условии, что часть уставного капитала принадлежит РФ 

 
24. Выявление коррупционных преступлений и уголовное преследование виновных лиц является основным способом 

профилактики коррупции, так ли это: 

а) да 

б) нет 

в) отчасти 

 

25. Государственный служащий обязан предоставлять сведения о доходах следующих членов семьи: 

а) на всех родственников 

б) на всех близких родственников, включая родителей, а также сестер и братьев 

в) на супругу(а) и детей 

 

26. Коррупция существует как в государственном, так и частном секторе экономики, так ли это: 

а) нет 

б) да 

в) неизвестно 

 

27. К взысканиям, которые предусмотрены за совершение коррупционных действий, независимо от их тяжести относятся: 

а) дисциплинарные взыскания в виде выговора, строго выговора либо же увольнения 

б) отмена выплаты премии 

в) понижение в должности либо же снижении чина, классности 

 
28. Антикоррупционный стандарт устанавливает: 

а) перечень возможных действий гражданского служащего в рамках своей служебной деятельности, считающихся 

коррупционными 

б) нравственные основы служебного поведения гражданских служащих 

в) единую систему запретов, ограничений и дозволений, обеспечивающих предупреждение коррупции в соответствующей 

области деятельности 

 

29. Государственный служащий обязан уведомить представителя нанимателя: 

а) обо всех случаях совершенных коррупционных действий 

б) о коррупционных действиях, сведения о которых были получены в ходе исполнения должностных обязанностей 

в) только о склонении к коррупционным действиям лично государственного служащего 

 

30. В каких случаях государственный служащий имеет право участвовать в управлении некоммерческой организации: 

а) при вхождении в коллегиальный орган управлении 

б) в качестве представителя учредителя, коим выступает субъект Российской Федерации, имеющий долю в уставном 

капитале 

в) при избрании единоличным исполнительным органом. 
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5.4. Перечень видов оценочных средств 

Доклад, реферат 

Коллоквиум 

Ситуационные задачи 

Тестовые задания 
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Л1.2 Городилов А. А. Антикоррупционное законодательство и 

политика: учебник 

Москва, Берлин: 

Директ-Медиа, 

2021 

https://biblioclub.ru/i 

ndex.php? 

page=book&id=616 

254 

Л1.3 Гумарова Р. Р., 

Сагитова И. Ф. 

Международные акты и российское 

законодательство в сфере противодействия 

коррупции: учебное пособие 

Москва|Берлин: 

Директ-Медиа, 

2020 

http://biblioclub.ru/i 

ndex.php? 

page=book&id=575 

135 

Л1.4 Вопленко Н. Н. Правосознание и правовая культура: учебное 

пособие 

Волгоград: 

Волгоградский 

государственный 

университет, 2000 

http://biblioclub.ru/i 

ndex.php? 

page=book&id=386 

80 

6.1.2. Дополнительная литература 

 Авторы, составители Заглавие Издательство, год Ссылка 

Л2.1 Епифанов А. Е., 

Симон А. Л., 

Эриашвили Н. Д. 

Правовой режим противодействия коррупции: 

учебное пособие 

Москва: Юнити- 

Дана, 2021 

https://biblioclub.ru/i 

ndex.php? 

page=book&id=615 

741 

Л2.2 Величко М. В., 

Нуттунен П. В., 

Солонько И. В., 

Ефимов В. В. 

Мировоззренческие основы противодействия 

наркотизации, экстремизму, коррупции: учебное 

пособие 

Санкт-Петербург: 

Санкт- 

Петербургский 

государственный 

аграрный 

университет 

(СПбГАУ), 2017 

https://biblioclub.ru/i 

ndex.php? 

page=book&id=471 

844 

Л2.3 Балакирева Л. М., 

Гулакова В. Ю., 

Дроздова А. М., 

Жужгов И. В., 

Иванченко Е. А. 

Правовая культура: учебное пособие Ставрополь: СКФУ, 

2015 

http://biblioclub.ru/i 

ndex.php? 

page=book&id=458 

223 

6.1.3. Методические разработки 

 Авторы, составители Заглавие Издательство, год Ссылка 

Л3.1 Проява С. М. Экономизация коррупции: механизм 

противодействия: монография 

Москва: Юнити- 

Дана, 2017 

https://biblioclub.ru/i 

ndex.php? 

page=book&id=683 

248 

Л3.2 Карпович О. Г. Некоторые проблемы борьбы с коррупцией в 

государст-вах СНГ. Теоретические и 

практические аспекты: научно-практическое 

пособие 

Москва: Юнити- 

Дана : Закон и 

право, 2012 

http://biblioclub.ru/i 

ndex.php? 

page=book&id=447 

953 

Л3.3 Ермолович Я. Н., 

Иванов А. Н., 

Кудрявцева Т. Г., 

Кожухарик Д. Н., 

Багмет А. М. 

Квалификация должностных преступлений 

коррупционной направленности: учебное 

пособие 

Москва: Юнити, 

2015 

http://biblioclub.ru/i 

ndex.php? 

page=book&id=426 

606 

Л3.4 Румянцева Е. Е. Механизмы противодействия коррупции: 

монография 

Москва, Берлин: 

Директ-Медиа, 

2016 

https://biblioclub.ru/i 

ndex.php? 

page=book&id=430 

611 

http://biblioclub.ru/i
http://biblioclub.ru/i
http://biblioclub.ru/i
http://biblioclub.ru/i
http://biblioclub.ru/i
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6.2. Перечень электронных образовательных ресурсов информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" 

Э1 Гарант – Законодательство (кодексы, законы, указы, постановления) РФ 

Э2 Федеральный центр информационно-образовательных ресурсов. 

Э3 Электронно-библиотечная система «Университетская библиотека онлайн» 

Э4 Педагогическая библиотека 

Э5 Госслужба 

Э6 Список антикоррупционных онлайн ресурсов, посвященных проблемам противодействия коррупции 

6.3 Перечень программного обеспечения 

6.3.1.1 Windows 10 PRO 

6.3.1.2 Microsoft Word 2016 

6.3.1.3 Microsoft Excel 2016 

6.3.1.4 Mozilla Firefox 

6.3.1.5 Google Chrome 

6.3.1.6 7 Zip 

6.3.1.7 Notepad++ 

6.3.1.8 OpenOffice 

6.3.1.9 Foxit Reader 

6.3.1.10 Aimp Player 

6.3.1.11 Media Player Classic 

6.3.1.12 Yandex Браузер 

6.3.1.13 Антивирус Kaspersky 

6.3.1.14 Avast free antivirus 

 
6.4 Перечень современных профессиональных баз данных и информационных справочных систем 

УБД ООО "ИВИС" Доступ к базе данных «Издания по общественным и гуманитарным 
наукам» 

http://www.ebiblioteka.ru/ 

Государственная система правовой информации - официальный интернет-портал правовой 
информации 

http://pravo.gov.ru 

Справочно-информационный портал ГРАМОТА.РУ http://gramota.ru/ 

Национальная электронная библиотека (НЭБ) https://rusneb.ru/ 

Библиотека Гумер - гуманитарные науки https://www.gumer.info/ 

Педагогическая библиотека http://pedlib.ru/ 

Университетская библиотека онлайн https://biblioclub.ru/ 

Юридическая справочная система «Система Юрист» https://www.1jur.ru/ 

Справочно-правовая система "Консультант Плюс" http://www.consultant.ru/ 

 

6.5 Образовательные технологии 

Имя Описание 

Технология проблемного обучения Развитие познавательной активности, творческого мышления, 

способности решать проблемные ситуации. 

технологии личностно-ориентированного 

развивающего образования на основе системно- 

деятельностного подхода 

Формирование и развитие теоретического мышления, осознание 

учащимися процесса учения; сохранение и развитие физического и 

психического здоровья детей; формирование и развитие 

универсальных учебных действий, ключевых компетенций; решение 

задач профессионального и жизненного самоопределения учащихся. 

http://www.ebiblioteka.ru/
http://pravo.gov.ru/
http://gramota.ru/
http://www.gumer.info/
http://pedlib.ru/
http://www.1jur.ru/
http://www.consultant.ru/
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технологии, основанные на уровневой 

дифференциации обучения 

Развитие мотивации к учению, обучение на индивидуальном 

максимально посильном уровне 

Информационно-коммуникативные технологии 

(ИКТ) 

Развитие способов работы с информацией разных видов и на разных 

носителях с целью осуществления самостоятельной познавательной 

деятельности 

Здоровьесберегающие технологии Обеспечение возможности сохранения здоровья за период обучения в 

вузе, формирование у него необходимых знаний, умений и навыков по 

здоровому образу жизни и применение полученных знаний в 

повседневной жизни. 

Игровые технологии По определению, игра – это вид деятельности в условиях ситуаций, 

направленных на воссоздание и усвоение общественного опыта, в 

котором складывается и совершенствуется самоуправление 

поведением. 

 

7. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

Ауд Назначение Виды работ Оснащение Программное обеспечение 

27 Учебная аудитория Лек Учебная мебель (столы и стулья Windows 10 PRO 
 для проведения  ученические, преподавательские стул и Microsoft Word 2016 
 учебных занятий  стол) Microsoft Excel 2016 
 лекционного типа,  кафедра – 1 шт.; Mozilla Firefox 
 оснащённая  доска – 1 шт.; Google Chrome 
 оборудованием и  стеллаж для учебно-методических 7 Zip 
 техническими  материалов – 1 шт.; Notepad++ 
 средствами обучения  мультимедийный проектор OpenOffice 
   (переносной) – 1 шт.; Foxit Reader 
   экран – 1 шт.; Aimp Player 
   ноутбук с возможностью подключения Media Player Classic 
   к сети «Интернет», Yandex Браузер 
   с обеспечением доступа: Антивирус Kaspersky 
   - к электронной информационно- Avast free antivirus 
   образовательной среде;  

   - к электронно-библиотечной системе  

   («Электронная библиотечная система  

   Университетская библиотека онлайн  

   https://biblioclub.ru/)  

3 Учебная аудитория Пр Учебная мебель (столы и стулья Windows 10 PRO 
 для проведения  ученические, преподавательские стул и Microsoft Word 2016 
 учебных занятий  стол) Microsoft Excel 2016 
 семинарского типа,  кафедра – 1 шт.; Mozilla Firefox 
 оснащённая  доска – 1 шт.; Google Chrome 
 оборудованием и  мультимедийный проектор 7 Zip 
 техническими  (переносной) – 1 шт.; Notepad++ 
 средствами обучения  экран – 1 шт.; OpenOffice 
   ноутбук с возможностью подключения Foxit Reader 
   к сети «Интернет», Aimp Player 
   с обеспечением доступа: Media Player Classic 
   - к электронной информационно- Yandex Браузер 
   образовательной среде; Антивирус Kaspersky 
   - к электронно-библиотечной системе Avast free antivirus 
   («Электронная библиотечная система  

   Университетская библиотека онлайн  

   https://biblioclub.ru/)  

   - комплект учебно-наглядных  

   материалов по дисциплине,  

   раздаточные материалы  
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1 Учебная аудитория Лек Учебная мебель (столы и стулья Windows 10 PRO 
 для проведения  ученические, преподавательские стул и Microsoft Word 2016 
 учебных занятий  стол) Microsoft Excel 2016 
 лекционного типа,  кафедра – 1 шт.; Media Player Classic 
 оснащённая  доска – 1 шт.; Yandex Браузер 
 оборудованием и  мультимедийный проектор Mozilla Firefox 
 техническими  (переносной) – 1 шт.; Google Chrome 
 средствами обучения  экран – 1 шт.; 7 Zip 
   ноутбук с возможностью подключения Notepad++ 
   к сети «Интернет», с обеспечением OpenOffice 
   доступа: Foxit Reader 
   - к электронной информационно- Aimp Player 
   образовательной среде; Антивирус Kaspersky 
   - к электронно-библиотечной системе Avast free antivirus 
   («Электронная библиотечная система  

   Университетская библиотека онлайн  

   https://biblioclub.ru/);  

4 Учебная аудитория Пр Учебная мебель (столы и стулья Windows 10 PRO 
 для проведения  ученические, преподавательские стул и Microsoft Word 2016 
 учебных занятий  стол) Microsoft Excel 2016 
 семинарского типа,  кафедра – 1 шт.; Media Player Classic 
 оснащённая  доска – 1 шт.; Yandex Браузер 
 оборудованием и  мультимедийный проектор Mozilla Firefox 
 техническими  (переносной) – 1 шт.; Google Chrome 
 средствами обучения  экран – 1 шт.; 7 Zip 
   ноутбук с возможностью подключения Notepad++ 
   к сети «Интернет», OpenOffice 
   с обеспечением доступа: Foxit Reader 
   - к электронной информационно- Aimp Player 
   образовательной среде; Антивирус Kaspersky 
   - к электронно-библиотечной системе Avast free antivirus 
   («Электронная библиотечная система  

   Университетская библиотека онлайн  

   https://biblioclub.ru/)  

   - комплект учебно-наглядных  

   материалов по дисциплине,  

   раздаточные материалы  

22 Помещение для Ср Читальный зал с выходом в Интернет и Windows 10 PRO 
 самостоятельной  доступом в электронную Microsoft Word 2016 
 работы  информационно-образовательную Microsoft Excel 2016 
   среду организации. Mozilla Firefox 
   (столы и стулья ученические) Google Chrome 
   стеллажи для учебно-методических 7 Zip 
   материалов; Notepad++ 
   компьютеры OpenOffice 
   с возможностью подключения к сети Foxit Reader 
   «Интернет», Aimp Player 
   с обеспечением доступа: Media Player Classic 
   - к электронной информационно- Yandex Браузер 
   образовательной среде; Антивирус Kaspersky 
   - к электронно-библиотечной системе Avast free antivirus 
   («Электронная библиотечная система  

   Университетская библиотека онлайн  

   https://biblioclub.ru/)  
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8. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ОСВОЕНИЮ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

Работа над конспектом лекции 
Основу теоретического обучения студентов составляют лекции. Они дают систематизированные знания студентам о 

наиболее сложных и актуальных проблемах изучаемой дисциплины. 

Осуществляя учебные действия на лекционных занятиях, студенты должны внимательно воспринимать действия  

преподавателя, запоминать складывающиеся образы, мыслить, добиваться понимания изучаемого предмета, применения 

знаний на практике, при решении учебно-профессиональных задач. Студенты должны аккуратно вести конспект. В случае 

недопонимания какой-либо части предмета следует задать вопрос в установленном порядке преподавателю. В процессе 

работы на лекции необходимо так же выполнять в конспектах модели изучаемого предмета (рисунки, схемы, чертежи и 

т.д.), которые использует преподаватель. 

Работу над конспектом следует начинать с его доработки, желательно в тот же день, пока материал еще легко 

воспроизводим в памяти (через 10 часов после лекции в памяти остается не более 30-40 % материала). С целью доработки 

необходимо прочитать записи, восстановить текст в памяти, а также исправить описки, расшифровать не принятые ранее 

сокращения, заполнить пропущенные места, понять текст, вникнуть в его смысл. Далее прочитать материал по 

рекомендуемой литературе, разрешая в ходе чтения возникшие ранее затруднения, вопросы, а также дополняя и исправляя 

свои записи. Записи должны быть наглядными, для чего следует применять различные способы выделений. В ходе  

доработки конспекта углубляются, расширяются и закрепляются знания, а также дополняется, исправляется и  

совершенствуется конспект. 

Подготовленный конспект и рекомендуемая литература используются при подготовке к практическим занятиям. 

Подготовка сводится к внимательному прочтению учебного материала. 

Непременным условием глубокого усвоения учебного материала является знание основ, на которых строится изложение 

материала. Обращение к ранее изученному материалу не только помогает восстановить в памяти известные положения, 

выводы, но и приводит разрозненные знания в систему, углубляет и расширяет их. Неоднократное обращение к  

пройденному материалу является наиболее рациональной формой приобретения и закрепления знаний. 

Работа с рекомендованной литературой 
При работе с основной и дополнительной литературой целесообразно придерживаться такой последовательности. Сначала 

прочитать весь заданный текст в быстром темпе. Цель такого чтения заключается в том, чтобы создать общее  

представление об изучаемом материале, понять общий смысл прочитанного. Затем прочитать вторично, более медленно, 

чтобы в ходе чтения понять и запомнить смысл каждой фразы, каждого положения и вопроса в целом. 

Чтение приносит пользу и становится продуктивным, когда сопровождается записями. Это может быть составление плана 

прочитанного текста, тезисы или выписки, конспектирование и др. Выбор вида записи зависит от характера изучаемого 

материала и целей работы с ним. 

План – это схема прочитанного материала, перечень вопросов, отражающих структуру и последовательность материала. 

Конспект – это систематизированное, логичное изложение материала источника. Различаются четыре типа конспектов: 

- план-конспект – это развернутый детализированный план, в котором по наиболее сложным вопросам даются подробные 

пояснения, 

- текстуальный конспект – это воспроизведение наиболее важных положений и фактов источника, 

- свободный конспект – это четко и кратко изложенные основные положения в результате глубокого изучения материала, 

могут присутствовать выписки, цитаты, тезисы; часть материала может быть представлена планом, 

- тематический конспект – составляется на основе изучения ряда источников и дает ответ по изучаемому вопросу. 

В процессе изучения материала источника и составления конспекта нужно обязательно применять различные выделения, 

подзаголовки, создавая блочную структуру конспекта. Это делает конспект легко воспринимаемым и удобным для работы. 

Подготовка к семинару 

Для успешного освоения материала студентам рекомендуется сначала ознакомиться с учебным материалом, изложенным в 

лекциях и основной литературе, затем выполнить самостоятельные задания, при необходимости обращаясь к  

дополнительной литературе. 

При подготовке к семинару можно выделить 2 этапа: 
- организационный, 

- закрепление и углубление теоретических знаний. 
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На первом этапе студент планирует свою самостоятельную работу, которая включает: 
- уяснение задания на самостоятельную работу; 

- подбор рекомендованной литературы; 

- составление плана работы, в котором определяются основные пункты предстоящей подготовки. 

Второй этап включает непосредственную подготовку студента к занятию. Начинать надо с изучения рекомендованной 

литературы. Необходимо помнить, что на лекции обычно рассматривается не весь материал, а только его наиболее важная 

и сложная часть, требующая пояснений преподавателя в просе контактной работы со студентами. Остальная его часть  

восполняется в процессе самостоятельной работы. В связи с этим работа с рекомендованной литературой обязательна. 

Заканчивать подготовку следует составлением плана (перечня основных пунктов) по изучаемому материалу (вопросу). 

Такой план позволяет составить концентрированное, сжатое представление по изучаемым вопросам и структурировать 

изученный материал. 

Студент должен быть готов к контрольным опросам на каждом учебном занятии. Одобряется и поощряется инициативные 

выступления с докладами и рефератами по темам семинарских занятий. 

Методические указания по организации самостоятельной работы 
Самостоятельная работа студентов - способ активного, целенаправленного приобретения студентом новых для него знаний 

и умений без непосредственного участия в этом процессе преподавателей. Повышение роли самостоятельной работы 

студентов при проведении различных видов учебных занятий предполагает: 

- оптимизацию методов обучения, внедрение в учебный процесс новых технологий обучения, повышающих 

производительность труда преподавателя, активное использование информационных технологий, позволяющих студенту в 

удобное для него время осваивать учебный материал; 

- широкое внедрение компьютеризированного тестирования; 
- совершенствование методики проведения практик и научно-исследовательской работы студентов, поскольку именно эти 

виды учебной работы студентов в первую очередь готовят их к самостоятельному выполнению профессиональных задач; 

Для успешного самостоятельного изучения материала сегодня используются различные средства обучения, среди которых 

особое место занимают информационные технологии разного уровня и направленности: электронные учебники и курсы 

лекций, базы тестовых заданий и задач. 

Большое воспитательное и образовательное значение в самостоятельном учебном труде студента имеет самоконтроль. 

Самоконтроль возбуждает и поддерживает внимание и интерес, повышает активность памяти и мышления, позволяет 

студенту своевременно обнаружить и устранить допущенные ошибки и недостатки, объективно определить уровень своих 

знаний, практических умений. 

Текущая СРС направлена на углубление и закрепление знаний студентов, развитие практических умений и представляет 

собой: 

- работа с лекционным материалом, поиск и обзор литературы и электронных источников информации по индивидуально 

заданной проблеме курса; 

- выполнение домашних заданий 
- опережающая самостоятельная работа; 

- изучение тем, вынесенных на самостоятельную проработку; 

- подготовка к практическим занятиям; 

- подготовка к зачету. 

Подготовка докладов, выступлений и рефератов 

Реферат представляет письменный материал по определённой теме, в котором собрана информация из одного или 

нескольких источников. В нем в обобщенном виде представляется материал на определенную тему, включающий обзор 

соответствующих литературных и других источников. Рефераты могут являться изложением содержания какой-либо 

научной работы, статьи и т.п. 

Доклад представляет публичное, развёрнутое сообщение (информирование) по определённому вопросу или комплексу 

вопросов, основанное на привлечении документальных данных, результатов исследования, анализа деятельности и т.д. 

При подготовке к докладу на семинаре по теме, указанной преподавателем, студент должен ознакомиться не только с 

основной, но и дополнительной литературой, а также с последними публикациями по этой тематике в сети Интернет. 

Доклад должен включать введение, основную часть и заключение. На доклад отводится 20-25 минут учебного времени. Он 

должен быть научным, конкретным, определенным, глубоко раскрывать проблему и пути ее решения. 

Подготовка к промежуточной аттестации. 
При подготовке к промежуточной аттестации целесообразно: 

- внимательно изучить перечень вопросов и определить, в каких источниках находятся сведения, необходимые для ответа 

на них; 

- внимательно прочитать рекомендованную литературу; 

- составить краткие конспекты ответов (планы ответов). 

Особенности организации обучения для лиц с ограниченными возможностями здоровья 

В случае необходимости, обучающимся из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья (по заявлению  

обучающегося) могут предлагаться следующие варианты восприятия учебной информации с учетом их индивидуальных 

психофизических особенностей, в том числе с применением электронного обучения и дистанционных технологий: 

1) для лиц с нарушениями зрения: в печатной форме увеличенным шрифтом; в форме электронного документа; в форме 

аудиофайла (перевод учебных материалов в аудиоформат); индивидуальные консультации с привлечением 

тифлосурдопереводчика; индивидуальные задания и консультации. 

2) для лиц с нарушениями слуха: в печатной форме; в форме электронного документа; видеоматериалы с субтитрами; 

индивидуальные консультации с привлечением сурдопереводчика; индивидуальные задания и консультации. 

3) для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата: в печатной форме; в форме электронного документа; в форме 

аудиофайла; индивидуальные задания и консультации. 



стр. 30 
 

 


		2025-12-24T10:30:19+0300
	ЧУ ВО "СГПУ"




